Gemeinde Flintbek Flintbek, 02.11.2022
Der Blrgermeister 11.01.00/21.5

- Offentlicher Teil -

Sitzungsvorlage
TOP 4
Anderung der Satzung iiber den Beirat der Seniorinnen und Senioren (SV)

Sachbearbeiter/in:
Herr Greiwing

Zu beteiligende Gremien:
Ausschuss fur Bildung, Jugend, Kultur und Soziales Flintbek
am 10.11.2022

Rechtliche Bedeutung:
Satzungsrecht

Finanzielle Auswirkungen:
pro Wahl zusétzliche ca. 5.000,00 € fur die Ausgestaltung einer kompletten zusatzlichen
Wahl

A Sachverhalt

Mit beiliegenden Antrag des Seniorenbeirates bittet dieser um eine Satzungsénderung des
Seniorenbeirates, um die Wahlperiode von funf auf drei Jahre zu verkiirzen und um Nach-
wahlen auch wahrend einer Amtsperiode zu ermdéglichen.

Als Begrindung wird angefiihrt, dass durch die Reduktion der Amtszeit der demokratische
Wandel bertcksichtigt wird und es wird die Mdglichkeit geschaffen, schneller Mitglieder zu
finden, sich fiir das Ehrenamt ,Seniorenbeirat” zu engagieren.

Durch vorzeitige Nachwahlen kann die Amtskraft des Seniorenbeirates sichergestellt werden
(z.B. vorzeitiges Ausscheiden von Mitgliedern).

B Stellungnahme der Verwaltung

Nach der jetzigen Fassung der Satzung (§ 4 Abs. 1) erfolgt die Wahl des Beirates gemein-
sam mit der Kommunalwahl, also alle finf Jahre.
Eine Nachwabhl ist bisher nach § 4 Abs. 6 nicht vorgesehen.

Der Seniorenbeirat ist ein wichtiger Bestandteil des gemeindlichen Lebens. Mehr als 1/3 der
Birger*innen Flintbeks sind im Alter der Senioren und somit eine wichtige Gruppe der Ge-
sellschaft.



-2.

Somit sollte versucht werden, den Seniorenbeirat immer méglichst schnell wieder in voller
Besetzung zu haben.

Eine Verkurzung der Wahlperiode und die Méglichkeit einer Nachwahl wiirde dies unterstit-
zen.

Deshalb wurden die beantragten Anderungen in der beiliegenden 1. Satzung zur Anderung
der Satzung der Gemeinde Flintbek Gber den Beirat der Seniorinnen und Senioren aufge-
nommen.

C Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fir Bildung, Jugend, Kultur und Soziales empfiehlt der Gemeindever-
tretung )

die beiliegende 1. Satzung zur Anderung der Satzung der Gemeinde Flintbek tiber den
Beirat der Seniorinnen und Senioren zu beschlieBen.

gez. H. Greiwing, 11.10.2022

gez. O. Plambeck, 11.10.2022

Anwesend Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen




Elke Karola Lefimann [ ) Flintbek, den 18.06.22

_Kiebitzredder 20
& 04347-710576
A 04347-7139940
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An alle Fraktlonsvorsnzende Gememdevertreter und Frau Stollger 5
ANTRAG -
Sehr geehrter Herr Burgermeister Plambeck,

Der Seniorenbeirat Flintbek stellt zwei Antrage:

1.) fur eine Satzungsanderung des Seniorenbeirats: Die Wahlperiode soll von 5
Jahren auf 3 Jahre verkiirzt werden.

2.) Nachwahlen sollen auch wahrend einer Amtsperiode méglich sein

Begrindung:

1.) Durch die ‘Reduktion der Amtszeit wird der demografischen Wandel beriick-
sichtigt und es wird die Mdglichkeit geschaffen, schneller Mitglieder zu finden,
sich fur das Ehrenamt ,Seniorenbeirat” zu engagieren.

2.) Bezugnetmend auf Punkt 1) kann durch vorzeitige Nachwahlen die Amtskraft
des Seniorznbeirats sichergestellt werden (z.B. vorzeitiges Ausscheiden von

Mitgliedern)
Ich bitte die Gemzindevertreter diesen Antrag wohlwollend zu unterstltzen,

Mit freundlichen (,ruBen
EOR B Sadm- 0
Seniorenbeiratvorsitzende

Elke Karola Lehmann



1. Satzung
zur Anderung der Satzung der Gemeinde Flintbek
Uber den Beirat der Seniorinnen und Senioren

Aufgrund des 8§ 4 Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit § 47 d Abs. 1 und 2 der Gemeindeordnung
(GO) fur Schl.-H. in der Fassung vom 28. Februar 2003 (GVOBI. Schl.H. S. 57), zuletzt
geandert durch Art. 1 des Gesetzes vom 04. Méarz 2022 (GVOBI. Schl.H. S. 153), in der
zurzeit gultigen Fassung, wird nach Beschlussfassung durch die Gemeindevertretung vom
folgende Satzung erlassen:

Artikel 1

8 4 Abs. 1 wird wie folgt geandert:
8 4 Wahl des Beirates

(1) Die Wahlzeit dauert 3 Jahre und beginnt gemeinsam mit der Kommunalwahl 2023.
Die Vorschriften zur Kommunalwahl gemaR des Gemeinde- und Kreiswahlgesetzes finden
analog Anwendung auf die Wahl des Seniorenbeirates. Die Birgermeisterin/ Der
Birgermeister macht die Namen der zur Wahl stehenden Personen rechtzeitig bekannt.

Artikel 2
8 4 Abs. 6 wird wie folgt geandert:
(6) Die Wahlzeit beginnt mit der konstituierenden Sitzung des Seniorenbeirates, gleichzeitig
endet damit die Wahlzeit des bisherigen Seniorenbeirates.
Scheidet wahrend der Wahlzeit ein Mitglied des Beirates aus, so riickt die Person mit der
nachsthdchsten Stimmenzahl nach. Enthélt die Liste keine weiteren Namen und wird durch
das Ausscheiden die Mindestzahl der Mitglieder des Beirates unterschritten, kann eine
Nachwabhl fur die laufende Wahlzeit des Beirates stattfinden. Ansonsten fiihren die
verbleibenden Mitglieder die Geschafte bis zur nachsten Neuwahl kommissarisch fort.

Artikel 3

Die Anderungsatzung tritt zum 01. Méarz 2023 in Kraft.

Flintbek, den

Gemeinde Flintbek
Der Birgermeister

Olaf Plambeck



Gemeinde Flintbek Flintbek, 02.11.2022
Der Birgermeister 25/

- Offentlicher Teil -

Sitzungsvorlage
TOP 5
Zuschlisse an Vereine und Verbénde 2023 (SV)

Sachbearbeiter/in:
Frau Matschall

Zu beteiligende Gremien:
Ausschuss fur Bildung, Jugend, Kultur und Soziales Flintbek
am 10.11.2022

Rechtliche Bedeutung:
Freiwillige Leistung

Finanzielle Auswirkungen:
Aufwendungen in Héhe von 29.150,00 Euro.

Zu beachtende Ziele und Grundsatze:

Die Vereine und Verbande als wichtige Kulturtrager der Gemeinden sollen geférdert werden.
Die ehrenamtlichen Tatigkeiten in Vereinen, Verbanden und kirchlichen Einrichtungen haben
einen hohen Stellenwert und werden unterstutzt. Kulturelle Veranstaltungen kénnen gefér-
dert werden.

Vielfaltige Kultur- und Freizeitangebote unterliegen einer besonderen Férderung durch die
Gemeinde.

Um ehrenamtliche Tatigkeiten ist zu werben, regelmaBig wird Ehrenamt besonders geehrt.

A Sachverhalt

Far das Jahr 2023 liegen die in der als Anlage beigeflgten Tabelle aufgefihrten Zuschuss-
antrage vor. Die jeweiligen Antrage hierzu sind ebenfalls als Anlage beigefligt.

B Stellungnahme der Verwaltung
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Bei allen Zuschissen an die Vereine und Verbande handelt es sich um freiwillige Leistun-

gen.

C Beschlussvorschlag

Der Ausschuss fiir Bildung, Jugend, Kultur und Soziales beschlieBt die Bewilligung

der Zuschiisse in der sich aus der Beratung ergebenden Hohe.

gez. Dirk Hagenah (Amtsleiter) 01.11.2022
gez. Sonja Baller (Buroleiterin) 01.11.2022

gez. Olaf Plambeck (Burgermeister) 02.11.2022

Anwesend

Ja-Stimmen

Nein-Stimmen

Enthaltungen




1.)
2)

3)
4.)

5.)

6.)
7.)
8.)
9.)
10.)

11.)
12.)

13.)
14.)
15.)

Haushaltsstelle

Bezeichnung

Einrichtung

HH.Jahr 2023

HH.Jahr 2022

Differenz

28101.5318000

Zuschiisse an Vereine und Verbdnde

Kirchenkreis Altholstein: Miete /Erziehungsberatung

500,00 €

500,00 €

- €

28101.5318000

Zuschiisse an Vereine und Verbdnde

SH Heimatbund

800,00 €

500,00 €

300,00 €

33101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Via Frauenberatung RD 1.800,00 € - € 1.800,00 €
33101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Lebenshilfe Bordesholm-Nortorf 3.000,00 € 3.000,00 € - €

Summe:

31503.5318000

Kuratorium Sozialstation

Summe: =

42101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde TSV Flintbek - Jugendarbeit 9.300,00 €

9.500,00 € - 431,00€
42101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde TSV Flintbek - Kegeln 631,00 €
42101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Tennisclub Jugend 3.500,00 € 2.500,00 € 1.500,00 €
42101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Schiitzenverein Kleinflintbek 1.500,00 € 700,00 € 800,00 €
42101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Schitzenverein Kleinflintbek - Heizung 3.500,00 € - £ 3.500,00 €
42101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Verein der Schachfreunde 250,00 € 250,00 € - £
42101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Forderverein Freibad e.V. - Konzert im Freibad 3.000,00 € - €| 3.000,00€

55101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Kultur- und Verschénerungsverein - Sanierung Banke 1.000,00 € 1.400,00 € |- 400,00 €
55101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Kultur- und Verschonerungsverein - Weihnachtsbaum 400,00 € - € 400,00 €
55101.5318000 Zuschiisse an Vereine und Verbdnde Kultur- und Verschénerungsverein - institutioneller Zuschuss 400,00 € 400,00 € - £

Summe:

1.800,00 €

SUMME:

| 29.150,00€| 19.181,00¢€ | 10.469,00 € |

01.11.2022
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Gemeinde Flintbek

24220 Flintbek Abtlg. ...

Antrag auf Gewédhrung eines Zuschusses

/ A
Fiur das Jahr !\)\0\[5 beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Héhe von

50()," EUR.

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):
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Von den Forderungen betroffener Personenkreis

Gesamt: (4 ﬂ

Alter bis 12 Jahre
12 bis 18 Jahre

18 bis 59 Jahre /I S

ab 60 Jahre <Z Q

|:| Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubilaen, Projekte) Projektférderung

Einnahmen EUR Ausgaben EUR
Gesamteinnahmen Gesamtausgaben
Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektforderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des
Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

M Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:
institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefigt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Férderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

Wk( t;\ &QKCI ; , den . (/(,' Q(/Jl OM_A q/l“&/a/( SQUE@('/ (

ErJerschrift



Heimatbund OV Flintbek

Wirtschaftsplan

Einnahmen Ausgaben

Mitgliedsbeitrage 1.000,00 €
Kontofiihrung 100,00 €
Veranstaltung/Projekte 200,00 € 600,00 €
Partnerschaft Hadersleben 200,00 €
Ehrungen/Jubilden 400,00 €
Gemeindezuschuss 500,00 €
Kreis u. Landesvereinsbeitrag 250,00 €
Spende 50,00 €
Sachkosten 100,00 €

1.700,00 € 1.700,00 €







Name des Vereins/Verbandes:

IVia
Vorsitzende(r)/Verantwortliche(r): Frauenberatung

Rendsburg Eckernforde
Strale: Frauen helfen Frauen e.V.
/ Langebruckstr. 8
PLZ, Ort: 24340 Eckerﬂic;rde

Tel—84351=3570

Gemeinde Flintbek
Telefon:/

| Gemeinde Fligthal
Heitmannskamp 2

24220 Flintbek Eing. 26, Aug. ?
|

Amt fiir Biirgerdienste
i‘ D ol 5001 LLC,.
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Antrag auf Gew#hrung eines Zuschusses

Fiir das Jahr Q».O{i.?? beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Hohe von

/\, XOO{CX}EUR.

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):
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‘Von den Forderungen betroffener Personenkreis

) g L4 . i
Gesamt: trow #’CL{—"‘ ™M Alter bis 12 Jahre

12 bis 18 Jahre
18 bis 59 Jahre

ab 60 Jahre

D Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Einnahmen EUR Ausgaben EUR
Gesamteinnahmen Gesamtausgaben
Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektforderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des
Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

E Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:
institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan flr das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefiigt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Forderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Via

Frauenberatung
Rendsburg - Eckernférde
sindeauen helfen Frauen e.V,
Langebriickstr. 8

24340 Eckernforde

Tel.: 04351- 3570

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiisse
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

Edo v, den 1> 0¥ LOLL Dibrrs

Unterschrift




00°€86°0¢  |00PS9"EST 00°LTLvE 00'vTT9€  |00°SYT vET 00'6TE0VT 00°9Z6°6 00‘€E8°68Y :USWYRUUISWESDD
| 00°00S°€ 000 000 00°00S°€ UlaJaAlaplo
00°€TY 00vT8'€ G7'80T’€ 00'68¢ . 00°00T'T 000z, 0008t ST'vE0'6 mc:_s.mNtouE:o._
00°0€6'9 . 00°0€6'9 . auoyelg|-
00°0S¢ 00°00S 0000¢ oo‘ooz 00°0SL uspuads
009€ 00°9¢ 000 00°9€ a3e.112qspal|SHIN
00°000°S 00°000°€ 00000C 00°000°S usyosiawioq - UapJQyaqsapueT 33RsU0S
00°000°0T 000009 00000t oodoo.o.ﬁ uspulswWa9
000061 000 000 000061 dunjesaquaJeBuBMyS - J3YISIEIEd
GL'8TSTE 00‘STE0TT 0068199 009ZT vv SL'EESTYT 3unj21syd18|9 pun uoneldey|
: : ‘DuneY aYdI|pue| ‘SaJauu] Jnj WNIIASIUIA|
000457 0¢ 00°0LS°0€ ) UOIIUBARI SIS
00°008°LS 00089 € |ooozrez oodow.mm sl
00000702 000 00000°0¢ 00°000°0C dingspusy 1peis
00'580°C¢ 00'v6€°6¢ 00v6€6C 000 00°6L¥7'T9 9pJ0juIa32] 1PElS
uo1UAADId a198uemyds uaque apJojuiayd3 apJofulayo3 bingspuay USWIYEUUIR
Sunjesag pA0OY-N|  -usydpelA -81ngspuay bunipiaq bunipiaq -Jwesan €707 USWyeuUIg
LIAVSIO Sunjessquaneld -uanpiH | -uanp.4
LAVS3ID

€20z uejds)jeysney

apIQUISNDT “"/\"® USnelq usjay usneld - BiA|j




000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 zuasayig

00'€860¢  [00%S9°EST 00'60T L 00'S¥S 95T 00°LTLYE 00%2T9€ 00'SYT¥ET 00'6TE0FT 00926°€6 00'EE8'68Y 198png

00°€86°0€  [007S9°EST 0060TL 00°5YS'9vT 00°LTLVE 00vTT9E 00'SYT ¥ET 006TE0VT 00926°€6 00'€€8°681 uaqedsnejwesa
000 00°TS6 000 00156 00°00T 00019 007081 0r'z80°T 09°TZL - 00'S9v'€ se8nsuos| 0Tz
000 000 000 00 000 00°00ST 00085 00°8ve oo‘zez 00'080°C uaydoy +pepag ped| 6
000 00°00T 000 00001 000S 00’001 00°00S 0o‘oog ‘| oo’ooz 000S0°T ussunyjeisuesdp| 8T
000 oo\m& 000 00°59T 00°0ST 00°00€ 00°000'T 00009 00°00¥ 00'ST9'T sunianauig +Sunzyaspuelsulf /7
0005 00'00S'T 000 00005°T 00°0LT 00°€SS 00009C 000951 00040°T 00°€L8Y agesyag ‘UaBUNIBYISION| 9T
000 00256 000" 00'z56 00°02T 00002 00'00T'T 00099 000vy 00'zLEC , IANS 3s12y 1go4 Bunpjiguod| ST
00282 00002 000 00’00z 00°0ST 000 - 0000SC 0000ST 00000°T 00'LETE- usisoduyes ¢z
000 00°009 000 00009 00'TvE 00°0S€ 00°088 00825 00°zs€ 007LTC FIELTESTEN FRITIET o) R o4
00°evT 00°SSL'T 000 00'SSL°T 0070 0000 00'8TCTY 080657 07489°T 00°020°L AQ3 + U033 ‘Hepaqoing| 7T

.8@ 00067 000 0006¥ 0005 00'20T 00895 08°0v€ - ‘loz'zze 0001Z'T RINBEIN
000 00058 000 000528 00078 00058°C 00°009°€T 006, 00'899°S oo.ovo.mm N[ 1T
000 000 000 000 000 000 00°000°S 00000°€ 00000 00°000°S usydsiaW|oQ uagessneydes T
0020T'T 0020T'C I 3j[@Issyeyasas| 7T

00°s0S0€  |00‘T6T 8ET 0060T°L 00Z80°TET 00677 °0€ 00'659°82 00°568°66T 00Z€6'6TT 008566 00£69°LZV awwns
000 000 ‘ 000 ‘oo 000 000 00080°T oo’orz oo‘ozs 00080°T jweuaay3| TT
0060506 |00‘T6T"8EL 00601/ 00Z80°TET 00°671°0€ 00'659°8¢ 00'ST8'86T 0068Z°6TT 009256/ 00°L19'92Y uslsoeuosIddf T

uonuaApid 2138uemyds si1a1y g)s Ind g)Is b | usyopeiN apJojuIaxd] apiofuiayo3 bingspuay uagessne

w._,.._—““w w.._mwM mc:uM._wﬂd_w%::mm‘M bunypiaquanpi4| bunipiaquanpid -juwessp €707 U n_mm sny

apIQuUISY0T

€20z ue|ds)jeysney

“A\'® Usneld usjjey usneld - BIA|




Sachbericht 2021

IVia Frauenberatung Rendsburg-Eckernforde

Frauenberatung E\ckernfc‘jrde
Frauenberatung Rendsburg

Beratungszeitraum 01.01.-31.12.2021

~ vorgelegt von:
Wiebke Mieck
IVia Frauenberatung Rendsburg-Eckernférde

Langebriickstralie 8, 24340 Eckernférde I‘ K(‘jni‘gstraf&e 20, 24768 Rendsburg



y‘ 1 | Via Frauenberatung Rendsburg-Eckernférde | Fachbereich Frauenberatung| Sachbericht 2021

Inhalt
1a Frauenberétung in Eckernférde und Rendsburg................... I S |
1.1“Mitarbeiterinnen.‘ ...................................... e ................... s 1
1.2 Besonderheiten ...................... .................. 1
1.3 BeratungssChWerpunKE® ........cccvviemmmeonmimmrni e pRe— 4
1.4 Entwicklung der Zielgruppe.............c.covvvnnnnnnn e T 6
1.5 Zugang zur Beratungs_stelle ............ e i T S e S R ERE g v s v s 53 B 8
1.6 Beratungsfréquenz und Wartezeiten..........cccccovvviiiiiiinniinn, S PP 8
1.7 Beratungszéhlen .......... e o o———— ....... ............ 9
1.8 Polizeiliche Wegweisung und KIK............oooiiiiiiii L9
1.9 Pravention ....................... (T ——————— o e s s S 9
~ Gremien uhd Arbeitskreise .......... e ——— . — JETTTOTPRTPRIN i 10
2. Frauenberatung in Eckernforde............cocovviiiiiiiiiinien. s e e e s sl B 10
2.1 BESONAEINEILEN ....ooivviriiiiiiie ettt SOT 11
2.2 Beratungsschwerpunkte ................. [T e 12
2.3 Veranstaltungen und Offentlichkeitsaktionen in Eckernférde........ PR 12
Inte.rnatio.naler Frauentag ........................ [T o i ym o s g 12
Vortrag und Gespréach mit der Rechtsanwaltin Frau von HOVEliNG.....oovvveieeiieiieeee 12
Inhouse-Schulung von Dolmetscherinnen s 12
‘Internationa‘ler Tag gégen Gewalt an Frauen - November 2021 ............. s .............. 13
2.4 Gruppenangebote'in Eckernférde............ccccvvnne ........................ .13
Frauenfruhst[]ck..............................................;....' .......................... SR M 13
Grubpe far Frauen mit Hand|cap ................. 13‘ |
Gruppe for Frauen aus oder in ,toxischen Beziehungen” .............ccccovviirinniiienseens 14
3. Frauenberatung in Rendsburg ......ccccccvvviviiiinininn, SUTT ............................ (— 14
3.1 BESONAEINEILEN ..ottt e g e 14

3.2 Beratungsschwerpunkte ............... s S s e s s o4 B F—— .. 16



“j‘ / | Via Frauenberatung Rendsburg-Eckernfoérde | Fachbereich Frauenberatung| Sachbericht 2021

3.3 Veranstaltungen und Offentlichkéitsaktionen i RENASBUIRY s comos sssmnss nn s SO 16
Vortrag und Gespréach mit der Rechtsanwaltin Frau Simon......... oy am s 16

Infoveranstaltung in der Landesunterkunft :
Schulung des Jugend- und Sozialdienstes in Nortorf zum fhema Hausliche Gewalt .... 16
Internationaler Tag gegen Gewalt an Frauen ... 16

3.4 Teilnahme an Gremien und Arbeitskreisen in Rendsburg (in 2021 groftenteils als

ONIINE-MEEHINGS) .o 17
Beraterinnenrunde Rendsburg ............ccccoovviviiiiiiiiiii ................... 17
Netzwerk Friihe Hilfen................... e et SRE——_— ]

* KIK-Runde zum Thema hAusliche GEWaL.............c.ccc.owririminiinniesens 17
Regionales Netzwerk zur gesundheitlichen und soziélen Versorgung von FIUchtlingén im
Kreis Rendsburg-Eckernférde (AMIF) ................... e 18
AK Migration/ AK zur psychosozialen und psychotherapeutischen Versoréung von
Fluchtlingen .............. s Py s s LR S SRR S e .18

4 Fazit / Zusémmenfassung vieesivennnre cnneeses ses 8 RS g g s s 5 TR AR e 18

5 AUSBIICK. ..o B — T .19



"‘ | | Via Frauenberatung Rendsburg-Eckernfbrde| Fachbereich Frauenberatung| Sachbericht 2021

1. Frauenberatung in Eckernférde und Rendsburg

Die Mitarbeiterihnen von |v\/ia beraten Frauen und Unterstltzungspersonen in
KrlsenS|tuatlonen und Notlagen mit allen damit verbundenen komplexen Problemstellungen
-an den Standorten in Eckernférde und Rendsburg. Inzwischen ist das Beratungsangebot an
den beiden Standorten ahnlich hoch, die Verwaltung hat ihren Sitz in Eckernforde.

Die meisten Mitarbeiterinnen von [Via arbeiten sowohl in Eckernférde als auch in‘Rendsburg,
wodurch groRRe Flexibilitat hinsichtlich schwankender Beratungsanfragen gewabhrleistet
werden kann. | -

1.1 Mitarbeiterinnen

In 2021 arbeiteten bei IVia im Bereich Frauenberatung 1 Mitarbeiterin in Vollzeit, 6
‘Mitarbeiterinnen in Teilzeit und 3 Mitarbeiterinnen.mit geringfuigigem Stundenumfang auf
msgesamt 2,5 Vollzeitaquivalenten. ' '

Im Sommer gab es zwei Wechsel bei [Via. Zum einen ging eine Mitarbeiterin in den
Mutterschutz und anschhef&end in Elternzeit, auerdem verliel’ eine Mitarbeiterin Via, um
eine Stelle im Auslan_d anzunehmen. Fir beide Stellen lieRen sich ausgebildete |
Padagoginnen mit Berufserfahrung finden. Allerdings fuhrten diese Personalwechsel fur das
Stammteam erneut zu groRen Belastungen, die eine Einarbeitung von neuen Kolleginnen
und Ubernahme teilweise vakanter Aufgaben mit snch bringen.

Alle Mitarbeiterinnen im padagogischen Bereich verfugen Uber zum gréRten Teil mehrjahrlge
Erfahrung in der Beratung von Frauen und teilweise Uber Zusatzquallflkatlonen unter
anderem als systemische Beraterin/Therapeutin. Auch in 2021 haben sich die
Mitarbeiterinnen fachspezifisch fortgebildet, insbesondere in den Bereichen Beratung von
traumatisierten Frauen, zu Onlineberatung, gesetzlichen Veranderungen, vertraulicher
Geburt und gendersensibler Beratung. Alle Mitarbeiterinnen haben regelmafig an

" Supervisionen und Intervisionen teilgenommen. | '

1.2 Besonderheiten

. Die Besonderheiten in der Frauenberatung bei !Via in 2021 entspringen einerseits der
fortgesetzten Ausnahmesituation durch die Coronapandemie und den daraus resultierenden
Folgén sowohl fur den Beratungsbetrieb als auch fur die Frauen, die den Kontakt zur
Beratungsstelle suchten, in ihren personlichen, familidren und_gesellschaftlichen Belangen
und andererseits einem gestiegenen Bedarf, Beratung fiir Frauen in der Landesunterkunft fur
Gefliichtete in Rendsburg anzubieten. :

‘Nachdem die Anzahl der Frauen, die Unterstutzu.ng bei IVia gerade zum Thema Hausliche

Gewalt suchten, bereits von 2019 auf 2020 erheblich gestiegen war, gab es auch vom Jahr
| 1
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2020 zu 2021 eine weitere deutliche Steigerung und damit ein weiteres signifikantes

Zeichen, dass Hausliche Gewalt unter Einschrankungen wie die der Pandemie ansteigt bzw.

* zu einer groBeren Gefahr flr Frauen wird. Es wurde erneut deutlich, dass sich in Zeiten der

personlichen und gesellschaftlichen Isolation psychische und soziale Notlagen verschérfen.

Die Gefahr, dass Gewalt in der Familie passiert, steigt an und wenn es bereits Gewalt gibt,

steigen die Gefahren flr die Opfer.

Familien- bzw. Partnerschaftskonflikte entstanden oder eskalierten wahrend der Corona-
Pandemie oft erst durch die veranderte Situation, z.B. wenn ein Ehemann, der vorher

| berufsbedingt viel abwesend, nun mehr zu Hause war.

Da Frauen weiterhin davon berichteten, einen erschwerten oder verzégerten Zugang zur
Beratung gehabt zu haben, ist auRerdem von einer erhdhten Dunkelziffer auszugehen.
'Erschwernisse |m Zugang waren einerseits, dass Moglichkeiten fir Frauen entfielen,
ungestort zu telefonieren, da die gewalttatigen Partner nun seltener den Wohnraum fur
Arbeit, Sport, Kneipe etc. _verIieBen oder auch die Kinder nicht in Kita oder Schule waren.
Auch verringerten _siCh fur viele Frauen die Gelegenheiten, Uberhaupt von der
Frauenberatungsstelle zu erfahren, da diese Information haufig Uber Arztinnen,
Schulsozialarbeiterinnen, Rechtsanwaltinnen etc. weitergegeben werden. Dieser fehlende
Informationsfluss machte sich besonders auch fiir nicht deutschsprechende Frauen
bemerkbar.

Der Schwierigkeit, dasé von Gewalt betroffene Frauen haufig keine Gelegenheit zum
ungestoérten Telefonieren hatten, begegnete das IVia Team mit dem weiteren Ausbau der
Onlineberatung. Hier wurde Uber die Installation einer sicheréren Verbindung ein
verbesserter Datenschutz hergestellt.

Nicht nur das Risiko, Opfer von hauslicher und/oder sexualisierter Gewalt zu werden, war als
direkte Folge der Pandemie in der Frauenberatung Thema, sondern auch die erhhte
Belastung fur Frauen. Diese entstand durch Faktoren wie Homeschooling der Kinder,
geschlossene Kitas, Angst vor Arbeitsplatzverlust und Arbeitslosigkeit, finanziellen Druck,
weniger Kontakte, Austausch und UnterstUtzUng und erhdhte Spannungen in'der Familie.
Die Pandemie zeigte sich auch als verstarkender Faktor fur Frauen, die bereits psychisch
belastet waren. Sie fuhlten sich oftmals noch verunsicherter und hatten zu bestehenden
Angsten nun noch zusatzliche vor der Erkrankung mit Covid-19, der Impfung und/oder vor
drohendem Druck.

Frauen, die in ihrer Biographie bereits Situationen erlebt hatten, in denen sie ausgeliefert und
ohnmachtig waren, erlebten die Pandemiesituation als Trigger fur die damit verbundenen
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Gefuihle. Durch die Verstarkung voh Angsten sind in 2021 diverse Familien- und
Paﬂnerschaﬁskonflikte derart eskaliert, dass die Mitarbeiterinnen diesen mit
'Kriseninte'rventio‘nen begegnen mussten und in manchen Féllen den Weg in die Tagesklinik
oder zu einem stationdren Aufenthalt ebnen mussten. Ebenso waren gesteigerte Angste
Themg bei Frauen, die bereits Vorerkrankungen besaflen, wie z.B. Krebs. |

Des Weiteren machte die Pandemiesituation es vielen Frauen schwerer, notwendige Termine
(medizinische, psychosoziale, therapeutische...) wahrzunehmen, z.B. durch die .
eingeschrankte Moglichkeit, Termine personlich wahrzunehmen oder eine

Unterstitzungsperson mitzunehmen.

Insgesamt war ein Anstieg von Frauen mit psychischen Belastungen und Erkrankungen zu
verzeichnen, ob ausschlieBlich durch die Pandemie bedingt, Iéssf sich nicht abschlietend
beurteilen. GleichermaRen verhélt es sich auch mit einem Anstieg bei Madchen zwischen 14
und 18 Jahren, die Beratung bei Via nachfragten.

In 2021 hat sich zudem die Zahl der notwendigen Begleitungen von Frauen erhéht, was im
Zusammenhang mit einer zunehmenden Verunsicherung zu sehen ist bzw. mit einer
Zunahme von Folgebelastungen wie z.B. Depressionen. Es wird an dieser Stelle jedoch
“auch deutlich, dass sich manche Problemlagen derart komplex zeigen, dass dadurch viele
Akteurlnnen miteinbezogen sind. Die hohe Zahl an involvierten Fachleuten brachte 2021 die -
Problematik hervor, dass wiederholt die Glaubwurdigkeit von den betroffenen Frauen ohne
nachvoliziehbare Griinde in Frage gestellt wurde. Hier scheint oftmals noch eine verdeckte
strukturelle Benachteiligung von Frauen zugrunde zu liegen.

Als weitere B.e'sonderheit fiel 2021 auf, dass D'igitale Gewallt ein zunehmendes Thema ist.
Die Via Mitarbeiterinnen begegneten diesem Thema mit verstérkter Fortbildung in diesem
Bereich.

Wie bereits in 2020 fanden auch in 2021 mehr Beratungen am Telefon statt als vor der
Pandemie, allerdings nicht mehr so ausgepragt, vor allem nachdem derAntéiI an geimpften
Personen gestiegen war. [Via schaffte wahrend der Pandemie mehrere Luftfilter an, um eine
méglichst sichere Beratung zu gewahrleisten und besprach individuell mit den Klientinnen
die fur sie am besten geeignete Form der Beratung.



‘" | Via Frauenberatung Rendsburg-Eckernforde | Fachbereich Frauenberatung| Sachbericht 2021 -

Die Einbeziehung von Dolmetscherinnen in telefonische Beratungsprozesse gestaltete sich
weiterhin sowohl technisch als auch im Hinblick auf Datenschutz und im Beratungsgesprach

. als Herausforderung.

Zum regelmaBigen Betrieb von IVia gehort es, Frauen den Weg ins Frauenhaus zu ebnen.
Auch in diesem Bereich zeigten sich Pandemiebedingte Schwierigkeiten, da die
Frauenh&user einerseits Uberlaufen waren oder aufgrund von Quaranténebestimm‘ungen
keine weiteren Frauen aufnehmen konnten und somit nicht mehr annahernd genug Platze
zur Verflgung standen. ' | ‘

Aber nicht nur Géwaltvorkommnisse wurden in 2021 vermehrt thematisiert, es verscharften
sich auch Angsterkrankungen, Folgebelastungen aus Gewalterfahrungen, Einsamkeit und
Mehrfachbelastung durch Home-Office und gleichzeitiger Kinderbetreuung.

AuRerdem war fir Via das Jahr geprégt durch eine erhohte ‘Nachfrage nach Beratung durch
die Landesunterkunft fr Gefliichtete in Rendsburg. Hier ist es haufig ndtig, die Beratungen
in der Landesunterkunft selbst durchzufiihren und sind nur durch die Beteiligung einer '
Dolmetscherin méglich, so dass diese Beratungen ein erhohtes Zeitbudget benbtigén und
eine grofe Flexibilitat der Mitarbeiterinnen. '

Die erhshte Zahl der Beratungen konnte nur durch die Zeitersparnisse in Folge von vermehrt
online stattfindenden Veranstaltungen im Rahmen der Vernetzung und Fortbildung und eine
verminderte Anzahl an &ffentlichkeitswirksamen Prasenzveranstaltungen aufgefangen

werden,

1.3 Beratungsschwerpunkte

. Krisensituationen

. ~* Probleme/Gewalt in der Partnerschaft

. nach poIizéiIicﬁher Wegweisung bei hauslicher Gewalt _

.- nach Vergewaltigung, sexuellen Gewalterfahrungen und bei anderen Formen

sexueller Ubergriffe oder Belastigungen
] Stalking (Beléstigung, Bedrohung, Verfolgung)

«  Trennung/Scheidung vy .

. psychosomatische Symptome und ErkrankUngen als Folgen von Traumata

. Soziale Not | ‘

. psychische Folgen von Kriegs- und Fluchterlebnissen, Verfolgung und Entwurzelung

4
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Das Beratungsangebot von Via wurde in 2021 zu allen Themenbereichen der .
Beratungsstelle nachgefragt. Die Schwerpunkte lagen dabei wie in den Vorjahren im Bereich
Gewalterfahrungen und Lebenskrisen von Frauen. Oft werden erst einmal andere Belange
als schambesetzte Themen wie hausliche oder sexualisierte Gewalt thematisiert. Haufig
braucht es erst den Aufbau eines Vertrauensverhaltnlsses bevor eine Frau von hauslichen
und/oder sexuellen Gewalterfahrungen berichten kann, sodass in der Ruckschau deutlich
wird, dass mehr als die Halfte der Klientinnen Gewalterfahrungen machen mussten. Die
Frauen mit Gewalterfahrungen brauchen im Schnitt mehr Beratungskontakte als Frauen
ohne Gewalterfahrungen. ‘ "

Beratungen bei hauslicher Gewalt, ob bei Selbstmelderinnen oder nach Ubérmittlung dufch
- die Polizei (S|ehe Punkt 1.7) fanden gleichermaRen in Rendsburg und Eckernférde statt. In
den Beratungen bei hduslicher Gewalt werden unter anderem Informationen Gber rechtliche
Mogllchkelten z.B. zum Gewaltschutzgesetz vermittelt, um Sicherheit und Schutz fur das
Opfer und ihre Kinder zu erreichen. Bei Bedarf erfolgt die Weltervermlttlung oder, aus
Kapazitatsgriinden nur in Ausnahmefa!len, die Begleitung zur Rechtsantragsstelle des
Amtsgerichts, zu Rechtsanwaltinnen oder ins Frauenhaus. Unerlasslich ist dabei die
psychosoziale Unterstlitzung in der Ausnahmesituation fuir die jeweilige Frauzu
gewahrleisten. Hier ist eine besonders hohe Flexibilitat der Mitarbeiterinnen gefragt, da
aufgrund kurzer Wegweisungszeiten der Handlungszeitraum nach elnem Vorfall hauslicher
Gewalt eingeschrankt ist. Auch die Situation der Kinder wird dabei mit ins Blickfeld
genommen, gof. werden mitbetroffene Tochter irh Jugendalter beraten oder es wird Kontakt
zurh Kinderschutzzentrum, zum Jugendamt oder zu Kinder- und
Jug‘endpsychotherapeut*innen hergestellt.

In 2021 wurde wie in den Vorjahren Unterstitzung und psychosoziale Befatung angefragt zu
Gewaltthemen wie Vergewaltigung, sexuelle Gewalterfahrungen in Kindheit und Jugend

| 'sowie Stalking und Digitale Gewalt. Beratungsthemen wie z.B. Krisen durch Trennung vom
Partner und zu finanziellen Fragen, psychische Folgestérungen krisenbelasteter Ereignisse

“fehlten ebenfalls nicht. Auch aus der Schwangerschaffs—/Schwangerschaftskonfliktberatung
ergeben sich in einigen Féllen wéitere Themen wie z.B. Schwierigkeiten in der Partnerschatt.

Ebenfalls notwendig waren in 2021 Begleitungen zu Gerichtsprozessen wegen Héauslicher
Gewalt, Stalvking und Kindesumgangsregeln. Die Zusammenarbeit mit Anwaltinnen und-
Zeugenbegleiterinnen war dabei nur ein Anteil der unerlasslichen umfénglichen
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Hintergrundarbeiten, welche komplexé Beratungsfalle fur die jeweilige Mitarbeiterin mit sich
bringen. |

Wie oben bereits ausgefihrt, nahmen die Folgen der Coronapandemie bedingten
Einschrankungen auch einen inhaltlichen Platz in der Beratung ein. .

Des Weiteren wurden Frauen mit vielféltigen (auch co-morbiden) Erkrankungen und daraus
bedingten Folgebelastungen beraten: PTBS, Angst- und Panikstérung, Borderline:
Persénlichkeitsstérung, Bipolare Stérung, Depression, Dissoziative Identitatsstérung,
Essstérungen, Zwangserkrankungen, Krebs, Migréne, Fibromyalgie, Asthrﬁa, Diabetes,
Zustand nach Schlaganfall, Colitis. Ulcerosa sowie Morbus Crohn. Vielen dieser Diagnosen
liegt eine oft schon lange zurtickliegende GewalterfahrUn.g zugrunde.

Es wurden Frauen mit auRerst komplexen Problemlagen beraten, die SICh z.B. als Folge von
massiver Gewalt mit schweren korperllchen und psychischen Folgen zelgen kénnen. Hier

“musste z.B. in einem ,Fall“ neben Iangfrlstlger Beratung auch langfristige medizinische,
psychiatrische und-psychotherapeutische Behandlung installiert werden. Gleichzeitig liefen
Strafverfahren und Verfahren vor dem Familiengericht, parallel bedurfte der hochstrittige
Umgang mit dem Kind eine aufwéndige Organisation und hinzu kamen Wohnungssuche,
finanzielle Probléme, Konflikte und Versténdigungsprobleme mit dem Hilfesystem. In diesem
Beispiel ergaben sich fur die Beraterin mehr als 10 Ansprechpersonen: Rechtsanwaltin,
Jugendamt, Angehdrige, Dolmetscherin, Verfahrensbeistand, Familienhilfe, Hausarztm

. Facharztin, Schule, Kita, Polizei, Weisser Ring, vertrauliche Spurensncherung

Beraten wurden auch Angehérige von Gewaltbetroffenen, von Menschen mit psychischen
Erkrankungen, von Menschen mit Behinderungen, von Menschen mit Essstérung und von
Menschen mit Demenz. ) o

1.4 Entwicklung der Zielgruppe

Zur Zielgruppe der Frauenberatung zéhlen zundchst alle Frauen in Krlsen3|tuatlonen

Dabei ist das Thema der Hauslichen und Sexualisierten Gewalt ein wesentlicher Bereich, flr
den !Via im gesamten Kreisgebiet die einzige Fachberatungsstelle ist.:

Der erhéhte Zulauf zu diesem Thema in 2021 ist natrlich in erster Linie dem erhdhten
Gewaltaufkommen durch die Pandemiesituation geschuldet, spiegelt aber gleichzeitig wider,
~ dass das Thema zunehmend gesellschaftliche Relevanz erhélt, was auch der Zielsetzung
von IVia entspricht. AuRerdem wird hier auch sichtbar, dass sowohl die Zusammenarbeit mit

6
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der Polizei 'im Bereich der Datentibermittlungen gut funktioniert als auch der Umstand, dass
es IVia im Laufe der Jahre gelungen ist, sich ein stabiles Netzwerk aufzubauen und sich.
kreisweit in einem Male bekannt zu machen, dass die Unterstiitzungsangebote Frauen auch
in Zeiten erreichen, in denen der Informationsfluss eingeschrankt ist. '
. Eine weitere Zielgruppe sind geflichtete Frauen, die haufig multiple Gewalterfahrungén
hinter sich haben. Der Zulauf von Klientinnen mit Fluchthintergrund und auferdem mit
psychischen und/oder psychosomatischen Erkrankungen und Traumafolgestérungen istin
2021 nach einem leichten Riickgang in 2020 wieder angestiegen. Hier zeigte sich in den
Beratungen, dass die sprachlich oft schwer zu‘génglichen Coronamafnahmen als
verunsichernd wahvrgenommen wurden und z.B. bei ungesichertem Aufenthalt Angste,
»,,etwas' falsch zu machen®, herVorriefeh. Die Mitarbeiterinnen von Via begegneten dem
Bedarf der betroffenen Frauen mit hoher interkultureller Sensibilitat, Fachkompetenz uhd
ErfahrUng in der Beratung "zu dritt", das heifdt mit Dolmetscherin. Vorrangiges Ziel stellte die
psychische Stabilisierung der Bétroffenen dar, damit die Frauen ihren familiéfen Alltag
bewsltigen konnten. Kann dieses Ziel erreicht werden, brechen haufig die Folgen von
Traumatisierungen in neu_er Intensitat auf, da nun ,Raum* durch die etwas stabilisierten
auReren Lebensbedingungen entstanden ist. In den Beratungen geht es dann darum, eine
betroffene Frau dabei zu unterstitzen, inre traumatisierenden Erlebnisse zu bearbeiten und
~ ihr Methoden an die Hand zu geben, sich auch bei erneuten Krisen selber zu stabilisieren.
~ Bei den Frauen, die geflichtet sind, ist die Nutzu'ng von Beratung in einer
Frauenberatungsstelle erschwert durch

o den eingeschrankten Zugang der Zielgruppe zum Gesundheits- und

Beratungssystem ,
e den Einsatz von Dolmetschermnen dle fur diese Art von Beratung besonders
~ qualifiziert sein mussen,
e sehr umfassende Problemstellungen und vor allem durch
e mangelnde suRere Sicherheit durch die rechtliche Perspektiviosigkeit im
Asylverfahren ‘
In 2021 existierte rund um die Beratungsstellen sowohl in Rendsburg als auch in Eckernforde
ein gut ausgebautes und auch unter den besonderen Umstéanden funkﬂomerendes Netzwerk
von Fachleuten, Institutionen und Akteur*innén, die sich auf die Bedarfe der Zielgruppe der
geflichteten Frauen eingestellt haben. Insbesondere wegen der sehr umfassenden
Problemstellungen ist die Pflege und der Ausbau dieses Netzwerkes und die
Zusammenarbeit in 2021 weiterhin mit grokem Aufwand betrieben worden trotz erschwerter
Bedingungen. Via verfugt tiber einen Pool von Dolmetscherinnen, die kompetent,
zuverlassig und flexibel sowohl fur die Beratungsstelle in Eckernférde als auch in Rendsburg
7
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beauftragt werden kénnen. Dieser Pool wird auch von Fachkolleginnen anderer Insﬁtutionen
angefragt. ' | |

Die Mitarbeiterinnen von IVia wurden auch in 2021 mehrfach in ihrer Fachkompetenz
insbesondere zum Thema Hausliche und Sexualisierte Gewalt von Institutionen, teils aus

. dem sozialen, teils aus dem kirchlichen Bereich und aus der Migratiohsarbeit far
Einzelberatungen, Vortrage und fa‘ch|ichen Input a'ngéfragt.

1.5 Zugang zur Beratungsstelle

Der groRte Teil der Nutzerinnen von Via nahm von sich aus Kontakt zu den
Beratungsstellen auf, auch auf Empfehlungen von Arztinnen, Therapeutinnen und
Behordenmitarbeiterinnen. Der Zugang erfolgte auerdem Uber Informationsmaterial
und/oder Empfehlungen_anderer Beratungsstellen, Uber andere Behorden (Polizei), Regel-
und Fachdienste, Auch die‘Prése_ntation im 6ffentlichen Raum und in der Presse, éigene

" Recherche von Klientinnen im Internet (Weiterhin zunehmend) oder Empfehlungen von
Frauen, die durch !Via beraten und unterstiitzt wurden, trugen zur Kontaktaufnahme mit der
Beratungsstelle bei. Es suchen auch |mmer wieder Frauen die Beratungsstelle in
Eckernforde auf, die diese als Madchen im Rahmen des Madchentreffs kennengelernt

\ haben.

Die Zlelgruppe der Frauen, die gefluchtet sind, findet oft Uiber Dritte den Zugang zu Via, die
ihrerseits Kontakt mit Gefluchteten haben wie zum Beispiel ehrenamtliche Unterstutzerinnen,
Mlgratlonssomalberatermnen M|tarbe|ter|nnen des Sozialen Dienstes der

_ Erstaufnahmeeinrichtung, Lehrerinnen von DaZ-Kursen (Deutsch als Zweitsprache),
kommunale Mitarbeitende aus dem Bereich Versorgung von Asylsuchenden und weitere.

1.6 Beratungsfrequenz und Wartezeiten

Die Haufigkeit der Beratungen und die Lange der Beratungsprozesée variiert je nach
Komplexitat des Anliegens der-Hilfesuchenden und der Schwere der Krisensituation. Um-
unzumutbare Wartezeiten in akuten Krisen zu vermeiden, wird jeder Frau zeitnah ein
Erstgesprach angeboten oder es finden erste Klarungen telefonisch oder per Email statt.
Dieser Qualitatsstandard konnte auch im Jahr 2021 beibehalten werden.

Fast jeder Hilfe suchenden Frau konnte spétestens nach 5-7 Tagen ein Termin flr ein
personliches Erstgespréach oder eine erste Telefonberatung angeboten werden, bei
krisenhaften Situationen auch frither.

" In 2021 konnten wir diesen Qualitatsstandard weitestgehenld auch bei der Beratung von
Frauen, die gefliichtet sind, halten trotz der Terminorganisation mit Dolmetscherin. Hier
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profitierten wir deutlich von den gemachten Erfahrungen der Vorjahre und dem festen Kreis
der Dolmetscherinnen.

1.7 Beratungszahlen

Die Mitarbeiterinnen der Frauenberatungsstelle !Via haben im Jahr 2021 in Eckernférde,
Rendsburg und dem gesamten Kreisgebiet insgesamt 844 Frauen (Vorjahr: 790, 2020: 747,
2019: 658 Frauen) beraten. Mit diesen Frauen kam es zu insgesamt 2721
Beratungskontakten (Vorjahr: 2439, 2020: 2469, 2019: 2.137 Beratungskontakte)

1.8 Polizeiliche Wegweisung und KIK

IVia ist im Kreis Rendsburg-Eckernforde die einzige anerkannte Beratungsstelle nach § 201a
Landesverwaltungsgesetz. Dies bedeutet, dass die Polizei in Fallen von hauslicher Gewalt
entweder nach Aussprechen einer Wegweisung (der Tater darf fUr einen festgelegten -
Zeitraum von langstens 4 Wochen die gemeinsame Wohnung nicht betreten) oder ohné
Wegweisung hach EinWiIIigung des Opfers die Kontaktdaten an !Via Ubermittelt, damit die
Mitarbeiterinnen den Betroffenen Spétestens am nachsten Werktag ein proaktives
Beratungsangebot unterbreiten konnen. Dieses wird von-vielen Frauen angenommen und
fihrt oft zu weiteren Folgeberatungen. Einzelheiten dazu entnehmen Sie bitte dem
Extrabericht Uber die Beratung nach polizeilicher Wegweisuhg gemal §201a LVwG.

Eine Mitarbeiterin von |Via ist Koordinatorin auf Kreisebene fur das KIK-Netzwerk bei
hauslicher Gewalt (Kooperations- und Interventionskonzept des Landes gegen héausliche
Gewalt). Neben der aktiven Mitarbeit auf Kreis- und Landesebene wird so die Vernetzung,
der Kontakt und der fachliche Austausch mit Polizei, Staét’sanwaltschaft, Taterarbeit,
Jugendamt, Frauenhaus,'Migrationsfachdiensten; Gleichstellungsbeauftragten und anderen
Akteur*innen sichergestellt. RegelmaRig stattfindende Treffen (2021 tberwiegend als Online-
Meetings) findeh auch in zwei weiteren Unterarbeitsgruppen (KIK-Kinder und KIK-
Offentlichkeitsarbeit) statt, die praventiv und 6ffentlichkeitswirksam tétig sind.

1. 9 Pravention

Vier Mitarbeiterinnen von IVia beteiligten sich an dem von der Arbeitsgruppe KIK-Kinder selt
einigen Jahren durchgefuhrten Préventionskonzept zu hauslicher Gewalt an Schulen im
Kreis Rendsburg-Eckernférde. In 2021 férderte der Kreis Rendsburg-Eckernférde zum
ersten Mal eine halbe Personalstelle far die Pravention von h&uslicher Gewalt an Schulen.
Im Vorjahr war im Rahmen des landesweiten Projektes ,SCHIFF" durch eine extern
gewonnene Padagogin eine Konzeptaktualisierung auf der Basis von Riickmeldungen der
Schulerinnen, der Erfahrungen der Akteurlnnen der letzten Jahre und Einbeziehung von
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regionalen und Uberregionalen Erfahrungen und Studien zu Préventionsarbeit im schulischen
Bereich vorgenommen worden. Diese Konzeptaktualisierung diente nicht nur der
Qualitatssicherung und dem Ausbau der Préaventionsarbeit, sondern auch der Umsetzung der
Istanbul Konvenfion. Das optimierte Konzept wurde von den eigens daflir eingesteliten
Praventionsmitarbeiterinnen mit Unterstutzung einzelner Beratungskréfte von 1Via
weiterentwickelt und mit grokem Erfolg eingesetzt. Leider konnten diese Termine aufgrund
von Corona nur kurz vor den Sommerferien und im Herbst stattfinden. Die Akteurinnen - |
fuhrten in diversen Klassen der siebten Jahrgangsstufe allgemeinbildender Schulen des
Kreises Unterrichtseinheifen zu hauslicher Gewalt durch.

Gremien und Arbeitskreise

Auch in 2021 nahmen die Mitarbeiterinnen von 1Via aktiv an Gremien und Arbeitskreisen auf
- kommunaler (Berater*innenrunde in Eckernférde und in Rendsburg, Arbeitskreis sexueller
Missbrauch), kreisweiter (NetzWerk Frihe Hilfen, Netzwerk Frauen und Integrétion) und
Landesebene (Arbeitskreis Psychosoziale Versorgung von traumatisierten Flichtlingen in
Schleswig-Holstein, Arbeitskreis der §201 a LVwG-Beratungsstellen, meint: Beratung nach
Datentibermittiung Hausliche Gewalt der Polizei) teil, entweder persénlich oder als
Teilnehmerin einer Videokonferenz. Sie erméglichten so einen regelmafigen fachlichen
Informationsauétausch, eine aktive Beteiligung an der Gestaltung von Rahmenbedingungen
und die konzeptionelle Weiterentwicklung des psychosozialen Beratungsangebots von [Via.
IVia ist mit dem Verein Frauen helfen Frauen e. V. Mitglied beim Paritatischen
Wohlfahrtsverband Schleswig-Holstein. AuBerdem ist die Frauenberatungsstelle !Via
gemeinsam mit anderen Frauenfachein‘richtungen ein Mitglied im Bundesverband ftir
Frauenberatungsstellen und Frauennotrufe (bff) sowie im Landesverband fur

" Frauenberatungen (LFSH). In regelmaBigen Abstanden finden Treffen der }
Frauenberatungsstéllen und Frauennotrufe aus Schleswig-Holstein statt, die zum fachlichen
Austausch, zur Quélitéts- und Konzeptweiterentwicklung dienen.

Dariiber hinaus ist IVia im landesweiten Kooperations- und Interventionsprojekt bei
hauslicher Gewalt "KIK-NetzWerk" eingegliedert. Eine hauptamtliche Mitarbeiterin von [Via ist
die KIK-Koordinatorin des Kreises Rendsburg-Eckernférde. |

2. Frauenberatung in Eckernférde

Die Beratungsstelle in Eckernférde besteht seit Uber 40 Jahren. Auf zwei Etagen und
 insgesamt 155 m2 finden Beratungen von Frauen, Unterstltzungspersonen, Fachkolleginnen
und -kdllegen zu den oben erlauterten Themen statt. AuBerdem sind verschiedene
angeleitete Gruppen und Workshops fur Frauen mit und ohne Behinderungen,
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Austausch zu beratungsrelevanten Themen mlt Fachleuten, Hilfekonferenzen,
Arbeltskrelstreffen Informatlonsveranstaltungen ein nledrlgschwelllges Frauentreffangebot
/Frauenfrihstiick, Teamsitzungen, kollegialer Austausch und vor allem die offene
Madchenarbeit Wilde!Via hier verortet. Leider konnten in 2021 viele

Angebote/Veranstaltungen in einigen Monaten gar nicht oder nur online stattfinden.

2 1 Besonderhelten

Weiterhin belastet in Eckernforde die Wohnungsnot bezlglich bezahlbarem Wohnraum viele
Frauen. Davon sind nicht nur Frauen, die sich aus gewaltfreien Beziehungen l6sen wollen,
betroffen, sondern auch Frauen, die zwar nach héuslicher Gewalt die eherhals eheliche
Wohnung zugewiesen bekamen, sich diese aber nicht auf Dauer leisten kénnen oder
Frauen, die als Ausweg aus hauslicher Gewalt den eigenen Auszug aus verschiedenen
Erwagungen heraus préferiereh. Zusatzlich zum Mangel an gtinstigem Wohnraum
erschweren Vorbehalte seitens Vermieter*inneni und Wohnungsgesellschaften gegentiber

, alleinerziehenden Fréuen und Frauen mit Migrationshintergrund die Wohnungssuche. Im
Zuge dieser Erschwernis kontaktiert Via immer wieder das von der Briicke Schleswig-
Holstein gefu'hrte Projekt ,Frauen und Wohnen". Leider gelang es der Mitarbeiterin dieses
Projektes sowohl in den letzten Jahren als auch in 2021 nur in Rendsburg oder Umland,
nicht aber in Eckernférde, Frauen in Wohnungen zu vermitteln.

Eine weitere Besonderheit der Frauenberatung in Eckernférde ist die SpUrbare langjahrige
Verwurzelung" in der Stadt. Sowohl vielen Frauen als auch Mitarbeitenden in anderen sozial
arbeitenden Stellen und den vor Ort agierenden Politikerlnnen ist Via bekahnt und wird
geschatzt. '

Auch ein Merkmal der Eckernforder Frauenberatungsstelle ist die Préasenz des Médchentreffs
| in den Raumen. Dadurch kommen immer wieder Frauen zu Via, die die Bératungss.telle aus
Madchentreffzeiten kennen und dadurch einen‘ni.edrigvschwelligeren Zugang haben. Auch
kann es jugendlichen Madchen, die im Rahmen des Madchentreffs persdnliche
Pfoblématiken formulieren unkompliziert erméglicht werden, Beratung im 1:1 Setting zu
erhalten. Ebenso kann dadurch gelegentlich belasteten Familien nicht nur durch die
Beratung der Frau sondern auch durch Unterstiitzung der Toéchter im Madchentreff geholfen
werden. _

- Eine weitere Besonderheit des Jahres 2021 war der Einbruch in die Eckernforder
Beratungsréume;. Es wurde ein Tresor gedffnet und fast sémtliche Laptops entwendet.
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Dadurch wurde es nétig, sich um das Thema Sicherheit zu kimmern und die Raume
dahingehend besser zu schitzen.

| 2.2 Beratungsschwerpunkte

Wie in den Vorjahren bildete der Themenkomplex Hausliche Gewalt den grofiten
Beratungsschwerpunkt, alle anderen Angebotsthemen der Frauenberatungsstelle wurden

~ ebenso, wennglelch in gerlngerem Umfang, nachgefragt.

Sexueller Missbrauch in der Kindheit taucht aulerdem sehr haufig in den Beratungen auf, |st
aber selten das Thema, mit denen die Frauen eingangs in die Beratung kommen. Es zeigt
sich dann oft erst im Beratungsverlauf, dass Konflikte der Gegenwart nicht ,,angemessenf‘

~ bewaltigt werden kénnen, weil massive Verletzungen aus der Kindheit vorliegen.

2.3 Veran‘sta‘ltungen und,éffentlichkeitsaktion'en in Eckernférde

Internationaler Frauentag
. Eine wie in den Vorjahren durchgefiihrte éffentlichkeitswirksame Veranstaltung musste
pandemiebedingt leider ausfallen.

Vortrag und Gespréch mit der Rechtsanwé'ltin Frau von Héveling

" Erfreulicherweise konnte die bis zur Pandemie regelmaRig bei [Via stattfindende
Veranstaltung der Rechtsanwaltin Frau von Héveling zum Thema ,Trennung und Scheidung*
im September 2021 wieder stattfinden. Hier erfahren Frauen die rechtlichen Aspekte einer
Trennung und koénnen durch diese Zusammenarbeit auch flr sich selber rechtliche
Information mit psychosozialer Unterstatzung durch 1Via verbinden.

Inhouse-Schulung von DoImetscherinhen

In den Jahren vor der Pandemie gehérte es fur Via zur Sicherung des Qualitatsstandards,
speziell zu diesem Zweck konzipierte Schulungen fur die von IVia regelmaBig eingesetzten
Dolmetscherinnen durchzufiihren. Besondere Schwerpunkte bildeten regelmafige ‘
Selbstfursorge und Schutz vor Sekundartraumatisierungen sowie das Setting einer Beratung.
" |n 2020 und im ersten Halbjahr 2021 konnten diese Schulungen aufgrund der
Pandemiesituation‘nicht stattfinden, obwohl das Setting hingehend zu mehr Telefonberatung
auch fur die Dolmetscherinnen zu veranderten Bedarfen gefuhrt hatte. Die Via-
Mitarbeiterinnen versuchten 2020 und im ersten Halbjahr 2021 den Wegfalll‘der Schulungen
durch intensivere 1:1 Betreuung der Dolmetscherinnen um das Beratungsgeschehen herum
zu kompensieren. ‘

Im September 2021 konnte erneut eine Dolmetscherinnenschulung in Prasenz stattfinden.
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Internationaler Tag gegen Gewalt an Frauen - November 2021

Anlasslich der Kampagne ,Orange your City“ zum Internationalen Tag gegen Gewalt an
Frauen am 25.11. machte Via gemeinsam mit der Eckernforder Gleichstellungsbeauftragten
Annika Pech und drei weiteren Gleichstellungsbeauftragten aus dem Umkreis auf das Thema
Gewalt gegen Frauen und die Zunahme von Gewalt in der Pandemie aufmerksam. Via
beleuchtete Fenster der Beratungsstelle mit orangenem Licht als Symbol fiir eine hellere
Zukunft frei von Gewalt, ebenso waren Fenster im Eckernforder Rathaus, im Ostsee-Info-
Center, in der Touristik und in vielen Geschéften beleuchtet.

Diese Aktion fand zum dritten Mal in Eckernférde statt und wurde durch ausfuhrliche Berlchte
der regionalen Presse begleitet.

Aquerdem wurden zusammen mit der értlichen Gleichstellungsbeauftragten gespendete
Brétchen in speziell zum 25.11. gedruckten Brétchentuten und Informationsmaterialien fur die
Verteilung in Eckernforder Kitas bestuickt. -

Weitere sonst Ubliche Aktionen und Informatlonsveranstaltungen als Teil der Kampagne
konnten leider coronabedingt nicht durchgefuhrt werden.

24 Gruppenangebote in Eckernforde

Frauenfriihstiick |

Dieses niedrigschwellige Treffpunktangebot findet grundsétzlich an jedem ersten Freitag im
Monat von 10 bis 12 Uhr kostenlos fur Frauen statt. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. In
2021 konnte dies aufgrund der Coronasituation nicht |n allen Monaten und dann auch meist
nur mit vorheriger Anmeldung umgesetzt werden. Es nahmen dann durchschnittlich 10
Frauen pro Treffen dieses Angebot in Anspruch. Den Frauen gelingt es in der Atmosphére
des geschitzten Raumes der Frauenberatungsstelle leichter, Wege aus evtl. Einsamkeit zu
finden, sich gegenseitig zu unterstiitzen und auch das Angebot der Beratungsstelle
niedrigschwellig in Augenéchein zu nehmen. '

. Gruppe fiir Frauen mit Hand:cap

Dlese angeleltete Gruppe fur Frauen mit Behlnderung hat sich seit vielen Jahren etabllert

" Die Gruppe findet grundsatzlich 14tégig statt, ist kostenlos und wird von einer Fachfrau ,
| angeleitet. Im Vordergrund stehen kreative Methoden, die ein positives Ich-Erleben in der
Gruppe férdern und alternative-emotionale Ausdrucksmdglichkeiten erleichtern.

Leider konnte auch diese Gruppe coronabedmgt nicht in allen Monaten in 2021 stattflnden
zumal emlge Teilnehmerinnen auch durch ihr Wohnen in einem Heim noch restriktiveren

Kontaktbeschrankungen unterlagen als andere Frauen. Konnte das Angebot stattfinden,
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nutzten durchschnittlich 6 Frauen dieses Angebot. Die Leiterin dieser Gruppe hielt in den
Ausfalizeiten dennoch Kontakt per Telefon oder Briefen mit den Gruppenteilnehmerinnen.

Gruppe fiir Frauen aus oder in ,toxischen Beziehungen®

‘In den Beratungen der Frauen werden immer wieder Beziehungsmuster benannt, die
umgangssprachlich oft als toxisch" bezeichnet werden.FSie sind gekennzeichnet davon,
dass der Partner (auch Partnerin, Mutter...) Verhaltensmerkmale aufweist, die auf eine
narzisstische Persénliéhkeitsstérung hi'nweisen konnten. Hierbei ist der Partner nur auf sich
fixiert und betrachtet die Partnerin lediglich als Mittel, das eigene Selbstwertgefiihl zu
stutzen. Hierfir wird die betroffene Partnerin manipuliert und so massiv abgewertet, dass sie
sich durch ein zunehmend vermindertes Selbstbewusstsein kéum noch aus der Beziehung
zu lésen vermag. Hinzu kommen haufig Beleidigungen, Bedrohungen (oft auch
Selbstmorddrohungen), manchmél Gewalt. '

Um Unterstiitzung bei dieéem Thema zu geben, haben zwei Mitarbeiterinnen von Via im
Oktober 2021 eine Gruppe ins Leben gerufen, die schnell nach Bekanntgabe voll war. Nach
Feststellung des Bedarfs bot Via ab November 2021 auch eine Kinderbetreuung wahrend
der Gruppe an. o | |

Die Treffen wurden auf einen 3-wéchigen Rhythmus geplant, mUssten aber leider im
Dezember aufgrund der durch die Pandemie bedingten Zugangsbestihmungen far
Verénstaltungen unterbrochen werden.

3. Frauenberatung in Rendsburg

Die Beratungsstelle in Rendsburg besteht seit 10 Jahren. Nach 5 Jahren war bereits eine
Anmietung einer gréReren Wohnung nétig, um das gleichzeitige Arbeiten mehrere
Mitarbeiterinnen zu ermdglichen. Seitdem finden in einer Zweieinhalb-Zimmerwohnung,
zentral im ersten Stock an einer EinkaufsstraRe gelegen, Beratungen von Frauen und
Unterstitzungspersonen statt. Durch die Erweiterung kénnen drei Mitarbeiterinnen zeitgleich
den Bedarf an Beratungskontakten abdecken. In 2021 konnte beibehalten werden, dass die
Beratungsstelle an jedem Wochentag besetzt war bzw. musste das An‘gebot ih Rendsburg
nochmals (in 2020 auch schoh)_erhdht werden, um dem Bedarf gerecht werden zu kénnen. -

3.1 Besonderheiten

Als Besonderheit bestatigt sich in der Rendsburger Beratungsstelle von [Via die Existenz der
L andesunterkunft fir Geflichtete in der Stadt. Einerseits musste durch mehrmaligen |
Wechsel in der Leitung und im Sozialen Dienst der Einri_chtung' ein Kontakt und erste Ideen

zur Zusammenarbeit, wie z.B. das Konzept einer sich wiederholenden

14



‘j‘ | Via Frauenberatung Rendsburg-Eckernférde |‘ Fachbereich Frauenberatung| Sachbericht 2021

Informationsveranstaltung von !Via innerhalb der Landesunterkunft, immer wieder neu
hergestellt und erarbeitet werden, andererseits kommen Frauen, die in der Landesunterkunft
untergebracht sind, haufig mit etwas anderen Bedarfen in die Beratungsstelle als Frauen
.ohne entsprechenden Hintergrund. Allein schon der Zugang ist haufig erschwert, die Frauen
kénnen nicht immer selbstandig in die Beratungsstelle kommen und brauchen grundsétzlich
eine Dolmetscherih. Auch kbénnen die Frauen nicht auf ein unterstiitzendes soziales Netz
zurlickgreifen, haben haufig keine Kenntnisse der rechtlichen Situation bei Hauslicher
Gewalt in Deutschland und verbleiben oft auch nur befristet in der Landesunterkunft. |
Gleichzeitig bringen sie nicht selten Mehrfachtraumatisierungen mit, die sich im Umfeld der
Landesunterkunft verschlimmern kénnen bzw. ergeben sich manchmal auch in der
Landesunterkunft weitere Ubergriffe. Auch haben sie weniger Zugang zu unterstitzender
psychiatrischer Behandlung. Die Mitarbei{erihnen begegnen diesem spezifischen Bedarf mit-
“einem hohen Maf an traumasensibler Unterstitzung und wirken an mehreren
Arbeitskreisen, die sich mit der besonderen Situation von traumatisierten gefllichteten
Frauen befassen mit und haben ein gut funktionierendes Netzwerk geanpft, um Frauen ein
differenziertes Angebot machen zu kénnen. ‘
In 2021 bauten !Via und KIK sowohl auf Leitungs-, Mitarbeiterinnen- und
Bewohnefinnénébene den Konfakt zur Landesunterkunft aus. Es gab auf Leitungs- und
Mitarbeiterinnenébene Gesprache Uber die Struktur der Zuéammenarbeit. Ergebnisse waren «
unter anderem, dass mehr Bewohnerinnen der LUK von Via erfuhren und auch Gebrauch
vom Beratungsangebot maéhten, ebenso, dass die LUK IVia einen eigenen Beratungsraum .
zur Verfugung stellte und ausstattete,’ sodass Beratungen durch Via nun auch vor Ort in der
Landesunterkunft erfolgen kénnen. Hiermit wird die Beratung niedrigschwelliger.
Fur die Beratung von Bewohnerinnen der LUK arbeitet Via eng mit dem Frauenhaus und
~den Beratungsstellen ,Myriam“ und ,Contra“ zusammen.
Gefllichtete Frauen sowohl in der LUK als auch in eigenem Wohnraum thematisiereh
~ insbesondere Traumafolgestérungen durch Krieg, Flucht und individuell erlebte (h&ufig
Beziehungs-) GeWaIt, psychische Belastungen/Erkrankungen, Ang'ste und
Retraumatisierungen im Asylverfahren, Leidensdruck durch Entwurzelung, Schuldgefuhle
(,Schuld der Uberlebenden®), Trauer (Verlust von Angehérigen, Heimat, Wurzeln, sozialem
Status...), Perspektivlosigkeit, Armut auch als Fluchtfolge, FGM (Genitalverstimmelung),
lesbisches Leben. |
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3.2 Beratungsschwerpunkte

In 2021 wéren wie in den Vorjahren in absteigender Reihenfolge Hausliche Gewalt,
sexualisierte Gewalt und Stalking Beratungsschwerpunkte. Vermehrt kémen, wie oben
‘beschrieben, die Beratung von gefIUchteten Frauen hinzu, verbunden mit den zusétzl‘ichen
Themen Traumatisierungen durch Flucht und Vertreibung und Traumafolgestérungen. '

3.3 Veranstaltuhgen und Offentlichkeitsaktionen in Rendsburg

Vortrag und Gespréch mit der Rechtsanwaéltin Frau Simon

Die Rechtsanwaltin Frau Simon informierte in den letzten Jahren vor der Pandemie an 2

: jahrlichen Terminen zur rechtlichen Situation von Frauen nach einer Trennung und im Zuge
einer Scheidung in den Raumen von IVia. Leider konnte diese Veranstaltung coronabedingt
in 2020 und im ersten Halbjahk 2021 nicht stattfinden. Im Dezember 2021 gab es wieder eine
entsprechende Veranstaltung in Prasenz, die von interessierten Frauen gut angenommen

wurde.

Infoveranstaltung in der Landesunterkunft |

Die von Via in Kooperatioh mit ,,'Myriam“ (Mobile Beratungsstelle fur geflichtete Frauen) und
dem Rendsburger Frauenhaus in 2020 veranstaltete mehrsprachige
Informationsveranstaltung in der Landesunterkuntft fiir Fltichtlinge konnte in 2.021 aufgrund
“der Pandemie nicht wiederholt werden. _ .
Ziel dieser Veranstaltung war es, den teilnehmenden Frauen sowohl die'rechtliche Situation
von Frauen in Deutschland, speziell auch bei Hauslicher Gewalt, nahe zu bringen als auch

. die Hilfsmdoglichkeiten aufzuzeigen. '

Diese Veranstaltung soll in 2022 wieder durchgeftihrt werden.

~ Schulung des Jugend- und Sozialdienstes in Nortorf zum Thema Héusliche Gewalt
Die KIK-Koordinatorin und eine IVia-Mitarbeiterin filhrten auf Anfrage eine Schulung der
Mitarbeitenden des JSD in Nortorf zum Thema Héusliche Gewalt und die Auswirkungen auf
das Familiensystem durch. Eine Folgeyeranstaltung ist bereits geplant, da der JSD Bedarf
nach weiterem Fachaustausch mit Via hat. ‘

Internationaler Tag gegen Gewalt an Frauen

,Brétchentiitenaktion” ‘

Unter dem Motto ,Schaut hin! Gewalt kommt nicht in die Tute!” véranstaltete zum 25. November 2021
wieder ein breites Bundnis an Akteur*innen gemeinsam mit Backereien eine grof® angelegte Aktion
gegen hausliche Gewalt.
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Die landesweite Aktion ,,Gewélt kommt nicht in die Tute!“ stand wieder unter def
Schirmherrschaft der Innenministerin Frau Dr. Sabine Sutterlin-Waack.

Zum 18. Mal machte die gemeinsame Aktion des Ministeriums fur Ministerin fur Inneres,
landliche Raume, Integration und Gléichstellung des Landes Schleswig-Holstein, des

~ Landesinnungsverbandes des Béckerhahdwerks Schleswig-Holstein und der
Gleichstellungsbeauftragten und lokalen Biindnisse gegen hdusliche Gewalt (KIK-
Netzwerke) auf die Situation, dass die meisten Gewalttaten nicht in der Offentlichkeit,
sondern zuhause in der Familie vertbt werden und dass fast immer Frauen die Opfer sind,
aufmerksam. Auerdem betonte die Ministerin, dass die Corona-Pandemie zusatzliche |
Riéiken fur Frauen berge. .

IVia verteilte gemeinsam mit dem Rendsburger Frauénhaus 500 Brétchen an Kitas in
Rendsburg.

,Lichteraktion”
Mit einer Kerze fur jede im vergangenen Jahr durch ihren Partner getétete Frau und orange

beleuchtete 6ffent|iche und private Gebaude beteiligte sich Via an der
offentlichkeitswirksamen Aktion gegen Gewalt an Frauen auch in Rendsburg.

Digitaler Fachtag |

Der digitéle Fachtag, der schon im Vorjahr anlasslich des Tages gegen .Gewalt an Frauen
stattfand, wurde in diesem Jahr wieder gemeinsam von verschiedenen Akteurlnnen
veranstaltet, so auch von der KIK Koordinatorin und gleichzeitigen !Via Mitarbeiterin. Der
digitale Fachtag fand 2021 zum Thema ,,Haté Speech” statt.

3.4 Teilnahme an Gremien und Arbeitskreisen in Rendsburg (in 2021
groBtenteils als Online-Meetings) :

Beraterinnenrunde Rendsburg

Hier findet ein informeller Austausch zwischen Fachleuten aus dem sozialen Bereich wie
Jbbcenter,'sozialpsychiatrischer Dienst, Imland Klinik, Krankenkassen, Eingliederungshilfen
des Kreises, Migrationsfachdienst, Briicke Rendsburg- Eckernférde, Frauenhaus, '
Werkstatten Materialhof und anderen statt. '

Netzwerk Fn’ihe Hilfen

Teilnahme an Netzwerktreffen Frihe Hilfen in Rendsburg.

KIK-Runde zum Thema héusliche Gewalt _
In diesem seit Jahren bestehenden A_rbeitskreis tauschen sich Fachleute, darunter viele

ortsansassige Akteur*innen, zum Thema héuslic'he‘GewaIt aus, darunter Mitarbeitende der
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Staatsanwaltschaft, von Polizei, Amtsgericht, Gerichtshilfe, Beratungsstellen, Frauenhaus,
sozialpsychiatrischem Dienst, Kinderschutzzentrum, Taterarbeit und einigen mehr. Die
Koordination der KIK-Arbeit fur den Kreis Rendsburg-Eckernférde wird von einer Via-
Mitarbeiterin durchgefuhrt.

Regionales Netzwerk zur gesdndheitlichen und sozialen Versorgung von
Fliichtlingen im Kreis Rendsburg-Eckernférde (AMIF)

Das Netzwerk wurde 2017 ins Leben gerufen und seitdem durch den Paritétischeh und die
Koordinierungsstelle Integration des Kreises durchgéfUhrt. Via i'st seitdem Teil des
Netzwerks und der Steuerungsgruppe, welche die Netzwerktreffen ebenso wie die Fachtage
far dvas Netzwerk organisiert. Ende 2020 wurde eine UnterarbéitsgrUppe gebildet, die
seitdem einen ,Wegweiser" fur die kreisweiten Angebote fur die Zielgruppe erarbeitet. !Via ist
Teil dieser Unterarbeitsgruppe. Der Wegweiser fir Gefliichtete konnte in 2021 fertig gestellt
werden: ,Angebote zur psychosozialen und psychiatrischen Versorgung von Menschen mit

- Migrationshintergrund im Kreis Rendsburg-Eckernférde”. | |

AK Mlgratlon/ AK zur psychosoz:alen und psychotherapeutlschen Versorgung
von FIuchtImgen

Diese beiden landesweiten Arbeitskreise haben in 2021 gemeinsam getagt. An diesen
Arbeitskreisen nimmt [Via aktiv teil und kann viele Beitrage aus den eigenen

Arbeitsbereicheh einflieRen lassen.

4 Fazit l-Zusammenfassu»ng'

Die weit.erhin‘ hohen bzw. gestiegenen Beratungsanfragen machen einerseits deutlich wie
sehr der Bekanntheitsgrad der Arbeit von !Via sowohl in Eckernforde als auch in Rendsburg
etabliert ist. Die Mitarbeiterinnen nehmen durch die vielseitigen Kontakte zu
Netzwerkpartner*Innen aber auch durch Kontakte zur Politik eine groRe qualitatsbezogene
Wertschatzung wahr.

Zum anderen wird sichtbar, wie hoch die Zahl der Frauen ist, die sich in Not befinden und
aus der Krise heraus Unterstiitzung bendétigen, weil sie von Gewalt betroffen:sind, sich in
uhsicheren Leben'sumsténden befinden und fir sich und ihre Kinder und / oder Familien
Unterstutzung benétigen. Der wiederholte erhebliche Anstieg der Beratungszahlen lasst sich
deutlich mit der Corona-Ausnahmesituation in Verbindung bringen. Wie schon in 1.2.
erlautert, steigt bei steigender Isolation die Gefahr der Hauslichen Gewalt und in Familien, in
denen es bereits Gewalt gibt,' steigt die Gefahr fur die Opfer. Es wurde von den '
Mitarbeiterinnen auerdem eine Verscharfung der Situation bei den Klientinnen
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wahrgenommen, die bereits unter Traumafolgestérungen, Angsten oder weiteren
psychischen Belastungen litten. Nichtsdestotrotz gibt es auch ein positives F‘azit for das
Corona gepragte 2021: Die Frauenberatungsstelle konnte sich schnell und flexibel an die -
“veranderte Situation anpassen, neuen Herausforderungen kreativ und erfolgreich begegnen
und trotz gestiegener Nachfrage weiterhin zlgige und fachlich fundierte Beratung anbieten.
Die groBe Nachffage nach Beratung zeigt, dass weiterhin viele Frauen mit dem Hilfsangebot
erreicht Werden konnten und auch vbn ihnen neue Angebote wie z.B. Telefon- oder |
“Onlineberatung den Umstanden entsprechend gut an.genommen wurden.
Weiterhin wurde auch bei jeder individuellen Beratung sichtbar, dass immer noch strukturelle
Pragungen und Benachteiligungen von Frauen Gewalt beginstigen, in gesteigertem Malle,
wenn aulerdem noch FIucht- und KriegshintergrUnde eine Rolle spielen. Diese strukturellen
Pragungen haben SICh in der Coranaausnahmesituation oftmals noch verschéarft: Die '
Aufgabe der Kinderbetreuung bei Wegfall von Kita und Schule lag Giberwiegend bei den
Frauen, unabh&ngig davon, ob sie selber arbeiteten oder nicht. |
Aus den nach wie vor und nun wieder verstarkt Frauen ‘benachteiligenden gesellschaftlichen
Strukturen ergibt sich fur die !Via-Mitarbeiterinnen weiterhin ein gesellschaftspolitischer
Auftrag. ‘ '
Der ebenso béstehende Bedarf von Multiplikator*innen und Unterstltzungspersonen und die
Notwendigkeit der Zusammenarbeit mit anderen Fachleuten und die Pflege von wichtigen
Netzwerken lassen die Beratungsstelle Via schnell an die Grenze ihrer pers.onéllen und

“finanziellen Ressourcen stofen.

5 Ausblick

Die Mitarbeiterinnen rechnen damit, dass die Auswirkungen der Coronapandemie auch in
2022 deutlich spirbar bleiben werden, auch wenn sich nicht mehr so grole
Einschrankungen ergeben sollten wie in den Vor_jahren. Die entstandenen Verunsicherungen‘
und verstarkten psychischen Belastungen werden sich nicht so schnell auflésen, zumal auch
ein viel zu kleines Netz an Psychotherapeutinnen zur Verfligung steht, an die weitervermittelt
‘werden konnte. Die Mitarbeiterinnen werden auch in Zukunft hier einen Teil des Bedarfé
mitabdecken.oder zunehmend Wartez'ei‘ten Uberbriicken muissen. Hinzu kommt, dass das
Thema Gewalt gegen Frauen aufgrund der steigenden Fallzahlen auch zunehmend von
medialem Interesse ist, was sowohl mégliche Unterstltzungspersonen sensibilisiert als auch
Informationen Uber Hilfsmaglichkeiten transportiert und den betroffenen Frauen Mut macht
diese anzunehmen. Voraussichtlich werden in 2022 auch die Frauen um Unterstitzung
nachfra‘gen, die bisher nicht durch Informationen zu Anlaufstellen erreicht werden konnten,
da sonst Weitervermittelndé Stellen nicht.aufgesucht wurden. Gerade nicht deutsch |
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sprechende Frauen konnten wahrend der Coronapandemie schlechter erreicht werden, zu
eihem groRen Teil dadurch bedingt, dass die Deutschkurse nicht dufchgéngig stattfanden, in.
denen sich Via die vorausgegangenen Jahre regelméRig vorgestellt hatte. Auch die
Informationsveranstaltung in der Landesunterkunft konnte coronabedingt nicht stattfinden.
Die Isolation fur fremdsprachige Frauen und Familien ist wahrend der Pandemie besonders
eklatant gewesen, sodass hier bei einem traumatischen Hintergrund von einer besonderen
Verscharfung der Situation ausgegangen werden kann. Die IVia-Mitarbeiterinnen rechnen

~ damit, dass sich hier der erhohte Zulauf von 2021 in 2022 fortsetzen wird. |
Ziel der Frauenfachberatung ist nicht nur die qualifizierte Beratung und Unterstiitzung von
Frauen, sondern auch die langfristige gesellschaftliche und strukturelle Veréanderung, die
Frauen ein gestérktes Selbstbewusstsein vermittelt und das Risiko, Opfer von Gewalt zu
werden, senkt. Die Frauenfachberatungsstelle [Via wird weiterhin alles ihr Mégliche
daransetzen, dle hohe Qualitat ihrer Fachkompetenz fortlaufend zu sichern und auszubauen
und sie mogllchst vielen Frauen zu Gute kommen zu lassen. Elne langfristig verlassliche,
dynamisierte und.planbare Finanzierung wirde hier sehr untersttitzend wirken.
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‘ LEBENSHILFE FUR BEHINDERTE

Ortsvereinigung Bordesholm-Nortorf e. V.

Lebenshilfe fiir Behinderte Ortsvereinigung Bordesholm-Nortorf e.V., Wildhofstrafle 23, 24582 Bordesholm

Gemeinde Flintbek Lars Hiibner

Amt fir Blrgerdienste 1. Vorsitzender
Frau Katja Plambeck Telefon: 0152-54 54 1790

Heitmannstkamp 2 Mail: info@bordesholm-
nortorf.lh-kv.de

24220 Flintbek

01. September 2022

Antrag zur Gewéhrung eines Zuschusses fiir das Jahr 2023

Sehr geehrte Damen und Herren, sehr geehrte Frau Plambeck,

anbei finden Sie den Antrag auf Gewahrung eines Zuschusses — Institutionelle Forderung — fiir die
Lebenshilfe Bordesholm-Nortorf e.V.

Im Namen unserer Teilnehmerinnen und Teilnehmer darf ich um eine wohlwollende Priifung unseres

Anliegens bitten.

Fir Fragen stehe ich lhnen gerne zur Verfligung.

Viele GriiRe aus Bordesholm,

<) L__ebenshilfe
‘ fur Behinderte

PN
/a//?‘r(@/r L YAAS Ortsvereinigung Bordesholm-Nortorf e.V.

WildhofstraRe 23 - 24582 Bordesholm

Lars Hiibner, 1. Vorsitzender Eingetragen im Vereinsregister zu Kiel Konto: Evangelische Bank eG
Werner Schmidt, 2. Vorsitzender Nr. VR23RD, als mildtitig anerkannt, IBAN: DE74 5206 0410 0006 4046 50
Telse Kiihl, Kassenfiihrerin Steuer-Nr, 20 292 80406, Finanzamt Kiel BIC: GENODEF1EK
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Name des VereinsNerbandes:Orﬂ({ 2y M('//M/ /.(a/(/eré‘,/), - -.v,./)// ey

Vorsitzende(r)/Verantwortliche(r): Lotrs f/Gbuser
swate: L Ld hofVoanBe 23
Pz on LY 82 Lordes holnn
Telefon: Q7S R ~SHY SY 7T 70

Gemeinde Flintbek

Amt fur Bilirgerdienste

. . . o é 5 6(
Heitmannskamp 2 Banleverbingung! fVﬂ—”gfé liveh e Bonk e

24220 Flintbek DE 7Y 5206 04700006406 50

Antrag auf Gewahrung eines Zuschusses

Flr das Jahr 20 2_? beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Hohe von
3000 g

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):
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Von den Forderungen betroffener Personenkreis

Gesamt: /5

Alter bis 12 Jahre ~

12 bis 18 Jahre __ —

18 bis 59 Jahre -7
ab 60 Jahre o

I:I Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Einnahmen EUR Ausgaben EUR
Gesamteinnahmen Gesamtausgaben
Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektférderung ist spitestens zwei Monate nach Abschluss des

Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Xl Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:

institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefligt,

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Férderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

K(Mdgé.q[;g , den @Z.Q@ 2

fir Behinderte

Ortsvereinigung Bordesholm-Nortorf e V.
Wildhofstralle 23 - 24582 Bordesholm




. LEBENSHILFE FUR BEHINDERTE

Ortsvereinigung Bordesholm-Nortorfe. V.

Lebenshilfe fiir Behinderte Wildhofstrale 23, 24582 Bordesholm

wmdog02 Lebenshilfe Bordesholm-Nortorfe.V.
'Wirtschaftsdaten 2022 / Haushaltsplan 2023

Wirtschaftsdaten 2022 01/22 - 07/22

nnahmen bis Ende Juli 2022 €21.639,30

{Ausgaben bis Ende Juli 2022 / €23.929,29
/Saldo bis Ende Juli 2022 ! €2.289,99
Erwartete Einnahmen 2022 j €37.000,00
Erwartete Ausgaben 2022 €38.000,00
|Riicklagenentnahme fiir 2022 €3.000,00

Haushaltsplanung 2023

Einnahmen /
Mitgliedsbeitrage €2.300,00
Spenden ! €3.000,00
|Zuschiisse €35.000,00
/Erldse Weihnachtsmarkt | €1.000,00
ubbeitrage ! €1.500,00
|Getranke, Disco, Fahrten i €1.600,00
/Summe €44.400,00
Ausgaben i |
|Gehalter, Léhne, Steuern | €26.000,00
|Gesetzl. Soz. Aufwendungen €3.900,00
Miete | €3.640,00
IVersicherungen €220,00
/Beitrage (Landes- Bundesverband) €800,00
KFZ-Kosten “ €4.000,00
/Wartungskosten Hard / Software i €200,00
Buchfiihrungskosten | €4.200,00
/Sonstiger Betriebsbedarf ‘; €3.900,00

umme l €46.860,00

.geplantes Saldo 2023 €2.460,00

Bordesholm, den 01.09.2022

T ot

Lals Hubnel 1. Vdrsitzender Ortsvereinigung Bordesholm-Nortorf e V.
Wildhofstrale 23 - 24582 Bordesholm

Lars Hiibner Eingetragen im Vereinsregister RD Konto: Evangelische Bank eG
1. Vorsitzender Nr. VR23, als mildtitig anerkannt IBAN: DE74 5206 0410 0006 4046 50
Werner Schmidt Steuer-Nr. 19 292 80633 Finanzamt RD BIC: GENODEFEK 1

2. Vorsitzender
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Name des Vereins/Verbandes:

Vorsitzende(r)/Verantwortliche(r):

Strale:
PLZ, Ort: TSV Flintbek
Gemeinde Flintbek Dorf°’(r ag « 24220 Flintbek
L ) Telefon: Talaion 01683 347 2644
Amt fur Blirgerdienste eTeTo
éankverbindung:

Heitmannskamp 2

24220 Flintbek \

Antrag auf Gewdhrung eines Zuschusses

Flr das Jahr '.?0/2 3 beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Hohe von

3500

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):

Qub(ﬂ,&(/f) Qe Yaaemo(/M/rfh{
Jusdlu fies bt (panie Uogeln




Von den Férderungen betroffener Personenkreis

R .
Gesamt: __A Y §0 Alter bis 12 Jahre 3? 8
12 bis 18 Jahre j_@_&,
18 bis 59 Jahre 2 (f A

ab 60 Jahre /{ gq

|—_‘| Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Einnahmen EUR Ausgaben EUR
; A 0K . DN 151" ¢
D . AT A X AT U
Gesamteinnahmen Gesamtausgaben
Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektforderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des
Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

D Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:
institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefligt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Férderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

TSV Flintbek
fstr. o 24220 Flintbek

‘ D
‘//‘ZI M M%’[ﬁ , den HM/ l// /T‘ﬂ% bR 3473694

Unterschrift




TSV FLINTBEK

Haushaltsvoranschlag 2022

EINNAHMEN

Zinsen

O o=

AUSGABEN
1. Beitrage an Fachverbande
2. Sparten
2.1 Badminton
2.2 FuBball Herren
2.3 FuBball Jugend
2.4 Turnen/Gymnastik
2.5. Herzgruppe
2.6 Handball
2.8 Tischtennis
2.9. Leichtathletik
2.10.Volleyball
2.11. Tanzen
2.12.Jui Jitsu
2.13 Zumba
2.14 Schiitzen / Darlehen
2.15 Kegeln
2.16 Yoga
3. Mitarbeiterfest /Stiftungsfest
4. Personalkosten
5. Verwaltungskosten
6. Strom Sportplatz
7. sonstige Kosten
8. Zinsen Kunstrasen
9. Abschreibungen Kunstrasen

Beitrage und Aufnahmegebiihren
Zuschiisse vom Landessportverband
Zuschuf® Gemeinde Jugendarbeit

Sonstige Einnahmen / Schie3anlage

162.000,00
10.000,00
7.000,00
0,00
1.500,00

180.500,00

12.000,00

1.500,00
21.750,00
31.000,00
12.000,00

2.500,00

8.000,00

1.200,00
14.000,00

500,00
14.200,00

1.500,00

1.200,00

2.484,00

1.000,00

4.000,00

0,00
17.000,00
9.500,00
500,00

2.616,00

3.800,00
18.250,00

180.500,00



TSV Flintbek

Ubersicht tiber den Geldbestand zum 31.12.2021

kurzfristige Geldmittel

Langfristige Geldmittel

Kasse 379,22 € Spartenkonto 2.015,35€
Bank 107.674,93 € kurzfristige Geldmittel 108.054,15 €
Summ 108.054,15€ 110.069,50 €
Einnahmen Voranschlag
1. Beitrdge und Aufnahmegebiihren 161.855,35 150.000,00 € 108 %
2. Zuschuss vom Kreisssportverband 10.200,00 7.000,00 € 146 %
3. Zuschuss der Gemeinde flir die Jugendarbeit 7.300,00 7.000,00 € 104 %
4. Zuschuss fiir Sportgeréte 0,00 0,00€
5. Spenden -1.899,91 0,00€
6. Zinsen 0,00 0,00€
7. sonstige Einnahmen / Schiitzenanlage 5.000,00
8. Einzahlung Gemeinde Flintbek fiir 2020 8.866,26 0,00€
191.321,70 164.000,00 € 117 %
Ausgaben
1. Beitrdge an Fachverbanden 11.493,29 14.000,00€ 82 %
2, Sparten
2.1. Badminton 1.650,00 1.500,00€ 110 %
2.2.  Fullball Senioren 20.119,32 18.000,00 € 112 %
2.3.  FuRball Jugend 28.469,74 31.000,00 € 92 %
2.4, Turnen/Gymnastik 10.963,98 11.500,00€ 95 %
2.5,  Herzgruppe 1.299,16 2.500,00€ 52 %
2.6. Handball 6.165,00 8.000,00€ 77 %
2.7.  Schiitzen 2.594,00 6.000,00 € 43 %
2.8. Tischtennis 731,40 1.200,00 € 61 %
2.9. Leichtathletik 12.722,04 14.000,00€ 91 %
2,10 Volleyball 385,00 500,00 € 77 %
2,11 JuiJitsu 960,00 1.500,00€ 64 %
212 Tanzen 12.617,48 14.200,00€ 89 %
213 Zumba 1.140,00 1.200,00€ 95 %
2.15 Kegeln 504,00 1.000,00€ 50 %
2.16 Yoga 3.555,00 4.600,00€ 77 %
3. Mitarbeiterfest / Stiftungsfest 0,00 2.200,00 €
4, Personalkosten 14.016,70 14.000,00 € 100 %
5. Verwaltungskosten 8.605,55 9.000,00€ 96 %
6. Strom Sportplatz 155,97 350,00€ 45 %
7. sonstige Kosten 2.125,12 3.000,00€ 71 %
8. Zinsen Kunstrasen 3.975,62 4.500,00 € 88 %
9. durchl. Posten 0,00
10.  Abschreibung Kunstrasen 18.250,00 18.250,00 € 100 %
162.498,37 182.000,00 € 89 %
Uberschuss 28.823,33

191.321,70



Plambeck, Katja (Gemeinde Flintbek)

Von: Lilo S. <lilo.schmidt108@gmail.com>
Gesendet: Sonntag, 28. August 2022 09:53
An: Plambeck, Katja (Gemeinde Flintbek) Gemej o
Betreff: [EXTERN] Haushaltsvoranschlag 2022 nde F“ntbek
Anlagen: Vorschau 2022.o0ds Eing 24

) Y. g A ' 2022

Sehr geehrte Frau Plambeck, T e
hier ist der Voranschlag fiir 2022.

Den fiir das Jahr 2023 kann ich erst Anfang 2023 machen, wenn Die Bilanz zum 31.12.2022 fertig ist.

Mit freundlichem GruR

Lilo Schmidt



EINNAHMEN

Zinsen

o s I S

AUSGABEN

TSV FLINTBEK

Haushaltsvoranschlag 2022

Beitrage und Aufnahmegebuhren
Zuschusse vom Landessportverband
Zuschuft Gemeinde Jugendarbeit

Sonstige Einnahmen / Schielanlage

1. Beitrage an Fachverbande

2. Sparten

2.1 Badminton

2.2 Fullball Herren
2.3 Fufiball Jugend
2.4 Turnen/Gymnastik
2.5. Herzgruppe

2.6 Handball

2.8 Tischtennis

2.9. Leichtathletik
2.10.Volleyball

2.11. Tanzen
2.12.Jui Jitsu

2.13 Zumba

2.14 Schutzen / Darlehen
2.15 Kegeln

2.16 Yoga

w

sonstige Kosten
. Zinsen Kunstrasen

. Mitarbeiterfest /Stiftungsfest
4. Personalkosten

5. Verwaltungskosten
6. Strom Sportplatz
;
8
9

. Abschreibungen Kunstrasen

12.000,00

1.500,00
21.750,00
31.000,00
12.000,00

2.500,00

8.000,00

1.200,00
14.000,00

500,00
14.200,00

1.500,00

1.200,00

2.484,00

1.000,00

4.000,00

0,00
17.000,00
9.500,00
500,00

2.616,00

3.800,00
18.250,00

180.500,00

162.000,00
10.000,00
7.000,00
0,00
1.500,00

180.500,00



Gemeinde F“ntbek = Name des Vereins/Verbandes: 72&1&1/7{@4 /Z/[,;////f,[/ /. //

Eing. 15 AUg 2022 " Vorsitzende(r)/Verantwortliche(r): Z}"/ /m,f//?/ //)// /,/7 //// ////,
_____ — Strale: <g///éf/(’//( /7’//} ol
PGt T pLz, ot _ o 1.7 // 77//1///#/

Gemeinde Flintbek

Telefon: ﬂy)/?;' ,#/y/w%/
Bankverbindung: /8774 DL Y£ 705 171 0ecd 4074~ 57

Amt fir Blrgerdienst

Heitmannskamp 2
24220 Flintbek BIL: puspe21 Z0K

Antrag auf Gewdhrung eines Zuschusses

Fur das Jahr JUZ.J beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Hohe von

3500 EUR.

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):

tarhe Sl /74




Von den Forderungen betroffener Personenkreis K }y wil 77.17.2027
Gesamt: 17/ Alter bis 12 Jahre ___ 32 } -
12 bis 18 Jahre /"Z

18 bis 59 Jahre __ 76

ab 60 Jahre '15

D Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Gesamteinnahmen Gesamtausgaben

Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf EUR

Der Verwendungshachweis der Projektforderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des
Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

4 Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:
institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefiigt.
Mvtitert A lapen ! gg//'/ﬂf’h dlunyy sn 2L wug jy/a//éa/ﬂ'//f

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Forderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

Zho ek , den 7 Z{ZZﬁ_/ /l/ 07//{/%/

Unterschrift




Tennisclub Flintbek e.V.

Antrag auf Gewihrung eines Zuschusses fiir das Jahr 2023

Begriindung des Antrags:

Der Tennisclub Flintbek e.V. méchte das soziale und sportliche Leben im Amt Flintbek
mit einem attraktiven Angebot fir Kinder und Jugendliche bereichern. Der
Schwerpunkt unseres Vereins liegt daher auf einer intensiven Forderung des
Jugendbereichs, was sich auch finanziell in hohen Kosten fiir diesen Bereich (siehe
Anhang Kostenrechnung Jugendbereich 2021) widerspiegelt, die nicht gedeckt
werden kénnen. Um Tennis auch weiterhin allen Jugendlichen im Amt Flintbek als
Breitensport zu moderaten Mitgliedsbeitragen anbieten zu kénnen, wird der beantragte
Zuschuss daher zur Férderung unserer Jugendarbeit wie folgt benétigt:

Sowohl im Sommer als auch im Winter findet regelmaRig Tennistraining unter
Anleitung von Trainern statt.

In der Wintersaison benétigen wir fiir das Training der Jugendlichen entsprechende
Hallenkapazitaten. Der TC Flintbek hat keine Méglichkeit, das Jugendtraining wie
andere Vereine in einer gemeindeeigenen Sportstatte kostenlos durchzufiihren. Auf
Wunsch der Eltern findet das Wintertraining mit gutem Zuspruch in der Halle Molfsee
statt. Da die Kapazitat dort erschopft ist, nehmen einige Jugendliche zusétzlich am
Gruppen-Training bei Fortuna Wellsee in der Tennishalle Wellsee teil. Fiir beide Hallen
muss eine betrachtliche Hallenmiete gezahlt werden (siehe Punkt 1a und 1b in Anlage
Kostenrechnung Jugendbereich 2021).

In der Sommersaison wird das Jugendtraining auf der eigenen Anlage mit 3 Trainern
durchgefiihrt. Zusatzlich finden Jugendmeisterschaften statt. Fiir das kommende Jahr
2022 sind bereits 3 Jugendmannschaften fur Punktspiele gemeldet.

Es fallen demnach Hallen- und Trainerkosten in erheblichen Umfang an.

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass fur das im Sommer normalerweise
stattfindende (im Jahr 2021 ausgefallene) Trainingscamp keine Bezuschussung
stattfindet. Wie bereits in den Jahren zuvor wird das Sommercamp ausschlief3lich
kostendeckend durchgefuihrt, d.h. die Kosten werden zu 100% durch die Eltern
getragen. Dies ist auch in den Kostenrechnungen der vergangenen Jahre ersichtlich.

Zu den dem Verein dafiir und dartiber hinaus entstehenden Kosten wird auf die
beigefiigte ,Kostenrechnung Jugendbereich 2021" einschlieBlich Erlauterungen
verwiesen, aus der die gesamten Ausgaben und Einnahmen dieses Bereichs fur das
Jahr 2021 ersichtlich sind. Die Eltern leisten dabei einen erheblichen Eigenanteil. Der
im Jahr 2021 trotzdem verbleibende ,Verlust® in Hohe von Uber 5000 Euro im
Jugendbereich, der ohne den Zuschuss der Gemeinde entsprechend gréBer und fur
den Verein nicht mehr tragbar ware, geht in diesem Umfang zu Lasten der
erwachsenen Mitglieder.

Trotz dieser Belastung des Erwachsenenbereichs versuchen wir weiterhin, die
Forderung der Jugend weiter auszubauen und neue Jugendliche fur den Tennissport
zu gewinnen. Wie am Anstieg der jugendlichen Mitgliederzahlen erkennbar, ist dies in
den letzten Jahren sehr erfolgreich verlaufen (Stand 31.12.2021: 56 jugendliche
Mitglieder unter 18 Jahre).

Dartiber hinaus méchte der TC Flintbek seine Anlagen wieder fir die Tennis-AG
der betreuten Ganztagsschule zur Verfigung stellen.



Tennisclub Flintbek e.V.
Kostenrechnung Jugendbereich
(Mitglieder bis 18 Jahre)

- Geschiftsjahr 2021 -
EUR EUR
Einnahmen
Mitgliedsbeitrage Jugend bis 18 Jahre 2.010,00
Zuschusse Kreissportverband 480,00
Zuschiisse Gemeinde Flintbek 2.000,00
Beitrag Jugendtraining
Wintertraining 1.967,00

Sommercamp (2021 ausgefallen)*1 0,00
Gesamteinnahmen 6.457,00
Ausgaben
1. Spezifische Ausgaben fiir die Jugend
Miete fur Wintertraining Jugend Tennishalle Molfsee 2.982,00
Lohn Trainer Jugend Sommer und Winter, ohne Sommercamp*1 4.045,90
Wintertraining Jugend Tennishalle Fortuna Wellsee 460,00
Training Jugend Balle und Vereinsschléger 412,00
Sommercamp (2021 ausgefallen)” 0,00

Sportveranstaltungen (Jugend) 10,00
Zwischensumme spezifische Ausgaben 7.909,90
2. Anteil Jugendliche an Gemeinkosten (Verbandsbeitrége, 3.937,55
Platzanlage, Verwaltung, Versicherung etc., Berechnung siehe
unten)
Gesamtausgaben 11.847,45
Verlust der Jugendarbeit, von Erwachsenen -5.390,45
getragen (Gesamteinnahmen - Gesamtausgaben),
Gemeindezuschuss bereits eingerechnet
Berechnung zu 2. Anteil Jugendliche an Gemeinkosten EUR
Ausgaben 2021 gesamt 20.441,91
abz. spezifische Ausgaben flr die Jugend 7.909,90
Gemeinkosten aller Mitglieder 12.532,01
Anzahl Mitglieder 01.01.2021 154
Anzahl Mitglieder 31.12.2021 177
gemittelte Anzahl Mitglieder 2021 166
durchschnittliche Gemeinkosten pro Mitglied (Gemeinkosten/ Anz. 75,72
Mitglieder gemittelt)
Anzahl jugendliche Mitglieder 01.01.2021 48
Anzahl jugendliche Mitglieder 31.12.2021 56
gemittelte Anzahl jugendliche Mitglieder 2021 52
Anteil Jugendliche an Gemeinkosten (Anz. jugendl. Mitglieder 3.937,55

gemittelt x durchschnittliche Gemeinkosten pro Mitglied)

*1: Das Sommercamp tragt sich finanziell selber. Die Kosten fir das Training des Sommercamps
sind in dem Lohn der Trainer im Sommer und Winter nicht enthalten. Fiir das Sommercamp wird

kein Zuschuss beantragt.




Wirtschaftsplan 2023 (vorlaufig)

Stand: 11.06.2022

Tennisclub Flintbek e.V. Ergebnis | Wirtschafts- | Wirtschafts-
plan plan
2021 2022 2023
EUR EUR EUR
Einnahmen
A. Ideeller Tétigkeitsbereich
Aufnahmegebihren
Mitgliedsbeitrage 16.956,17 17.000,00 17.000,00
Kaution fur Platzanlagenschlissel 260,00 80,00 80,00
Gastspielgelder 75,00 50,00 50,00
Zuschusse KSV 480,00 500,00 500,00
Zuschiisse Gemeinde Flintbek 2.000,00 3.500,00 3.500,00
Spenden 353,47 50,00 50,00
Beitrag Jugendtraining Winter 1.967,00 2.200,00 3.200,00
Sommercamp ' 0,00 1.500,00 1.500,00
sonstige Einnahmen (z.B. Clubfeste) 7,00 0,00 0,00
Summe A. 22.098,64 24.880,00 25.880,00
B. Vermégensverwaltung
Zinsen und sonst. Kapitalertrége
Il. Einnahmen Gesamt 22.098,64 24.880,00 25.880,00
Ausgaben
Ausgaben fiir den Sportbetrieb
Training Jugend 7.899,90 10.500,00 11.500,00
Sportveranstaltungen (Jugend) 10,00 500,00 500,00
Sommercamp 0,00 1.500,00 1.500,00
Sportveranstaltungen Erwachsene 0,00 100,00 100,00
Sonstiger Aufwand Sportbetrieb, Verbrauchsmittel 35,54 50,00 50,00
Verbandsbeitrédge
Landessportverband 569,10 600,00 600,00
Tennisverband SH 1.159,10 1.160,00 1.160,00
Kreissportverband, Kreistennisverband 119,90 280,00 280,00
Ausgaben fiir die Tennisanlage
Frhjahrstberholung 3.284,58 3.700,00 3.700,00
Instandhaltung Platzanlage 1.109,66 1.500,00 1.500,00
Auflenanlagen 116,74 250,00 250,00
Gerate Platzpflege 0,00 150,00 150,00
SchlielRsystem 378,00 50,00 50,00
Personalkosten Platzwart+Reinig. 4.075,36 5.500,00 5.500,00
Club-/Geratehaus 0,00 100,00 100,00
Investitionen Club-/Geratehaus 0,00 300,00 300,00
Mullabfuhr 145,77 200,00 200,00
Strom/ Frischwasser/Abwasser Clubhaus 552,50 700,00 700,00
Sanitarbereich Blrgerzentrum 0,00 0,00 0,00
Sonstiger Aufwand 200,00 100,00 100,00
Ausgaben fiir Verwaltung
Verwaltung allgemein 0,00 70,00 70,00
Porto 0,00 30,00 30,00
EDV-Aufwand 133,02 300,00 300,00
Finanznebenkosten 52,85 55,00 55,00
Gerichts-/Beratungskosten, sonst. Gebihren 13,01 200,00 200,00
Buirobedarf 0,00 40,00 40,00

Fortsetzung siehe Rickseite




Name des VereinsiVerbandes: OV Kleinflintbek von 1967 e.V.

Vorsitzende(r)/Verantwortliche(r): Hans-Werner Schréder

strage: Burkamp 9
prz, o: 24220 Kleinflintbek

Gemeinde Flintbek
04347 33 94

j Telefon:
Gemeinde Fli «1@9,&“"9: Bordesholmer Sparkasse
IBAN DE44 2105 1275 0020 0149 11
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Antrag auf Gewdhrung eines Zuschusses

Amt fiir Birgerdienste

Heitmannskamp 2
24220 Flintbek Eing. 3U. Aug. 2022

Fur das Jahr 2023 beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in H6he von

1.500,00 gyg.

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):

Wir beantragen den Zuschuss zur Deckung unserer laufenden Ausgaben.

Unser Ziel ist es, den Mitgliedern in unserem Verein den SchieBsport,

die Tradition des Schiitzenwesens und die Gemeinschaft im Verein naher

zu bringen. Um dies qualifiziert ausiiben zu kénnen, werden unsere

Aufsichtspersonen sowohl in der Anleitung des SchieBtrainings als auch in der

Jugendarbeit regelmaBig fortgebildet, wodurch uns Kosten entstehen.

Der Zuschuss wiirde uns dabei erheblich unterstiitzen. Da auBerdem durch

die gestiegenen Betriebs- und Unterhaltskosten erhebliche Mehrkosten auf

uns zukommen, sind wir nicht mehr in der Lage, diese durch die Beitrage

zu decken. Auch hierfiir wiirde der Zuschuss helfen, den letzten verbleibenden

Schiitzenverein in der Gemeinde zu halten.







Von den Férderungen betroffener Personenkreis

Gesamt: 24

D Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:

Alter bis 12 Jahre
12 bis 18 Jahre
18 bis 59 Jahre

ab 60 Jahre

(Kinderfeste, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Einnahmen

EUR

Ausgaben

EUR

Gesamteinnahmen

Gesamtausgaben

Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf

EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektforderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des

Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

l;‘ Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:

institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefiigt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Férderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

Flintbek

,den 25. 8. 2022

ca . 2 LU

Unterschrift







HAUSHALTSPLAN

fiir das
Geschéftsjahr 2023

MITTELVERWENDUNG

MITTELHERKUNFT

Verbandsabgaben
Versicherung
Finanzamt
Notarkosten

Miete Schiestand
Nebenkosten
Heizung

Betriebskosten

Schiessbetrieb
Munition, Scheiben

Ausbildung
Buromaterial
Kopien

Porto
Kontofiihrung
Pokale, Orden
Startgeld
Reparatur
Spesen
Prasente

Konigsschiessen

Geschenke
Weihnachtsfeier

Zeitschrift

Einkauf Speisen
und Getrénke

440,00
215,00
75,00
102,00
720,00
560,00
960,00
80,00
200,00
200,00
80,00
40,00
42,00
72,00
150,00
150,00
150,00
20,00
50,00
400,00
100,00
36,00
1.200,00

6.042,00

Beitrage
Einnahmen Training

Startgeld

Einnahmen Speisen
und Getranke

Zuschuss Gemeinde

1.542,00
100,00
400,00

2.500,00

4.542,00

1.500,00

6.042,00






Name des VereinsVerbandes: OV Kleinflintbek e.V. von 1967

Vorsitzende(r)Verantwortiche(r);_H1anNs-Werner Schroder

strage: Burkamp 9

pz, o 24220 Kileinflintbek

Gemeinde Flintbek

Gemeinde Flintigesy 04347 33 94

Amt fir Biirgerdienste

Heitmannskamp 2

Eing. 3y, Aug, Wfrbindung: Bordesholmer Sparkasse
{ DE44 2105 1275 0020 0149 11

24220 Flintbek Abtlg.

..........
..................
........

Antrag auf Gewdhrung eines Zuschusses

Fiir das Jahr 2023 beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Héhe von

3500,00 gup.

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):

In diesem Jahr ist unsere Heizung kaputt gegangen. Um als letzter

verbleibender Schiitzenverein in der Gemeinde Flintbek den Trainings-

betrieb fir die Jugendlichen und Erwachsenen auch ab Herbst weiter

fortfihren zu kénnen, bendtigen wir eine neue Gastherme. Diese wird

ca. 3500,00 € kosten.

Da wir durch Corona liber einen langen Zeitraum keine Einnahmen

verbuchen konnten, sind unsere Reserven aufgebraucht.

Wir bitten daher um einen Zuschuss, damit wir unseren Jugendlichen auch

in Zukunft das Training ermdglichen und die Tradition des Schiitzenbrauch-

tums naher bringen kénnen.







Von den Férderungen betroffener Personenkreis

Gesamt: 24 Mitglieder

Alter bis 12 Jahre

12 bis 18 Jahre

18 bis 59 Jahre |

ab 60 Jahre

IZI Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Einnahmen EUR Ausgaben EUR
0,00 [Einbau einer neuen 3500,00
Heizung
Gesamteinnahmen Gesamtausgaben

Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf 3500,00 EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektférderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des
Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

D Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:

institutionelle Férderun

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefiigt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Férderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

Flintbek , den 25. 8. 2022 . '\". \(,Q.wa
Unterschrift







Name des Vereins/Verbandes: \/N 2N V\ & S((’) acl\ J—r{v\\/\ L/r F’»x\n‘uxk

Vorsitzende(r)/Verantwortliche(r): D ;ﬁ"l\ ge” m

Strafe: \/lb:J\elxjuw e S/
PLZ, Ort: QL/ QZC)) f /[MJ”O(L
Gemeinde Flinthgk, 04343 109823
cing. 30, hug,eaghponns: |BAN. DE 54 21054295002000 05

Gemeinde Flintbek

Amt fuir Blrgerdienste

Heitmannskamp 2

24220 Flintbek ARG, eneereeees /A

/

Antrag auf Gewiahrung eines Zuschusses

N

- n &
Fur das Jahr vzXy beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Hohe von

Z50,7 EuR.

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):

Ervww&:uv;,}\ S&aieimd—ﬁa(




Von den Forderungen betroffener Personenkreis

Gesamt &b Alter bis 12 Jahre ____~

12 bis 18 Jahre 4
g,
18 bis 59 Jahre < Z

ab 60 Jahre 43

M Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubiléen, Projekte) Projektférderung

Einnahmen EUR Ausgaben EUR
Seiel udedal 250, -

Gesamteinnahmen Gesamtausgaben

Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektforderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des
Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

I:I Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:
institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefiigt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Forderung ist innerhalb von drei Monaten, nach
Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

7>

FUV\‘ el _den 29.08. 27 C ¢(/ // _—

Unterschrift




Name des Vereins/Verbandes: Forderverein Freibad Flintbek e.V.

Vorsitzende(r)/Verantwortliche(r): #ixel Boyerns (2 Yelalizender)

Strape: Saalbeek 34

PLZ, Ort: 24220 Flintbek

G i intb
emeinde Flintbek AR ATIB0GEE
Telefon:

Amt fir Blrgerdienste
Bordesholmer Sparkasse

. | Bankverbindung:
Heitmannskamp 2 !—wmhﬁw,v,ﬁ_, | Anrertinaing

y S :
F o D — -
aemeinge [lint!

IBAN: DE81 2105 1275 0155 1283 58

el

24220 Flintbek
[Eng. 06, Dkt 02¢

Antrag auf Gewahrung eines Zuschusses

FUr.das Jahr 2023 beantrage (n) ich/wir die Bewilligung eines Zuschusses in Héhe von

SN0 EUR.

Begriindung des Antrags:
(Beschreibung des Vorhabens, Ziele, Zielgruppe):

---- Siehe Anlage ----




Von den Férderungen betroffener Personenkreis

Gesamt: o0d

Alter bis 12 Jahre 0
12 bis 18 Jahre 50
18 bis 59 Jahre 200

ab 60 Jahre 50

Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen/einmaligen Vorhabens:
(Kinderfeste, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Einnahmen EUR Ausgaben EUR
Spenden (Schétzung) 2000,-- Kunstler-Gage 1800,--
Buhnentechnik (Ton, Licht, Personal) 2900,--
Biihne 300,--
Gesamteinnahmen 2000, | Gesamtausgaben 5000,--
Gesamteinnahmen ./. Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf 3000,-- EUR

Der Verwendungsnachweis der Projektforderung ist spétestens zwei Monate nach Abschluss des

Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

D Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben:

institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr, ist der Anlage beigefligt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Forderung ist innerhalb von drei Monaten, nach

Ende des Bewilligungsjahres, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschuss-Richtlinien iiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde
Flintbek habe ich/haben wir Kenntnis genommen.

Flintbek den

29.09.2022

//OZVZJ’
7

Unterschrift




)
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Forderverein Freibad Flintbek e.V. » Saalbeek 34 . 24220 Flintbek

Axel Boyens

(2. Vorsitzender)
Tel.: 04347-809581
24220 Flintbek mobil: 0172-3471251

Gemeinde Flintbek
Heitmannskamp 2

Flintbek, 05.10.2022

Antrag auf Kostenzuschuss fiir Konzert in 2023

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Foérderverein Freibad Flintbek e.V. plant im Sommer 2023 (voraussichtlich am 22. Juli) ein Konzert
im Freibad zu veranstalten. Kostenaufwendungen entstehen hierbei flir Musiker, Blihnentechnik und
die Bihne selbst voraussichtlich in einer Hohe von 5000,-- EUR.

Der Forderverein mochte die Veranstaltung fiir alle Besucher kostenfrei anbieten. Hierdurch mochten
wir einen kulturellen Beitrag leisten fiir alle Blrger*innen der Gemeinde. Durch eine liberregionale
Ankiindigung in der Presse versprechen wir uns zusatzlich eine Steigerung des Bekanntheitsgrades des
Flintbeker Freibades. Wir wiirden uns dartber hinaus freuen, wenn die Gemeinde sich mit der Idee
beschiftigt, das Freibad als Event-Lokation zukiinftig gegen Entgelt zur Verfligung zu stellen. Fiir einen
Ideenaustausch hierzu stehen wir jederzeit gerne zur Verfligung.

Am Veranstaltungsabend werden wir zur Kostendeckung freiwillige Spenden von den Besuchern der
Veranstaltung annehmen, den Differenzbetrag werden wir als Verein tragen. Um die Realisierung die-
ser Veranstaltung sicherzustellen, bitten wir um einen Kostenzuschuss in Hohe von 3000,-- EUR und
wiirden uns lber einen positiven Bescheid sehr freuen.

Mit freu ﬂghem Grul

Jourer g

Axel Bgyens

Forderverein Freibad Flintbek e. V. Telefon: 04347 - 809551 Bordesholmer Sparkasse

1. Vorsitzender: Fabian Rother E-Mail: f.rother@freibad-flintbek.de IBAN: DE81 2105 1275 0155 1283 58
Saalbeek 34, 24220 Flintbek Web: www.freibad-flintbek.de BIC: NOLADE21BOR
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) Kultur- und Verschonerungsverein Flintbek e.V.

,/ - ) Himmelreich 21, 24220 Flintbek
A Bliltbek e V.

Flintbek, 30.08.2022

Gemeinde Flintbek

"Eing.
9 31 Aug. 2022

Kultur- und Verschonerungsverein Flintbek e.V.

Himmelreich 11, 24220 Flintbek Abtlg

Gemeinde Flintbek
Amt flr Biirgerdienste
Frau Plambeck

24220 Flintbek

Zuschuss 2023 fuir den Kultur- und Verschénerungsverein Flintbek e.V.

Sehr geehrte Damen und Herren,
- sehr geehrte Frau Plambeck,

als Anlage erhalten Sie den Antrag auf Bewilligung eines Zuschusses fiir die Vereinsarbeit fiir das Jahr
2023.

Fur Rickfragen stehe ich gern zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriiRen
ImAyftrag

Ané‘eas PfYaumann
Kassenwart K.u.V. Flintbek e.V.

Anlage: Antrag auf Zuschuss 2023



Gemeinde Flintbek Name des Vereins Kultur- und Verschénerungsverein
Amt flir Burgerdienste : Flintbek e.V.,
Heitmanskamp 2
24220 Flintbek
Vorsitzende(r) Michael Hameister
Himmelreich 21
24220 Flintbek

Tel.: 04347 70 16 69 9

| Antrag auf Gewdhrung eines Zuschusses

Flr das Jahr 2023 beantragen ich die Bewilligung eines Zuschusses in Hohe von

1.800,00 Euro.

Begriindung des Antrags:

Der Zuschuss teilt sich auf in:

a) einen Zuschuss fiir éinmaliges Vorhaben in Héhe von 1.000,00 Euro,

b) einen Zuschuss fiir ein einmaliges Vorhaben in Hohe von 400,00 Euro

c) einen Zuschuss zur Deckung der laufenden Ausgaben — wie in den vergangenen Jahren —in
H6he von 400,00 Euro.

Zu a).

Aufgrund der Veranderungen im Vorstand und daraus resultierender ReorganisationsmaBnahmen
konnte auch im Jahr 2022 die geplante Sanierung der Banke des Kultur- und Verschénerungsvereins
nicht wie geplant durchgefiihrt werden. Die Umsetzung soll nun erneut im Jahr 2023 angegangen
werden.

Zu den notwendigen MaRnahmen gehoren Tischlerarbeiten, Malerarbeiten sowie die Pflege des
Umfelds wie z.B. das Zuriickschneiden von Biischen. Fiir diese MaRnahmen werden pro Bank 200,00
Euro angesetzt. Bei einem angedachten Anteil des Vereins aus Eigenmitteln in gleicher Hohe wie als
Zuschuss (1.000,00 Euro) beantragt, sollten sich die 10 vorhandenen Bénke ordnungsgemaR
herrichten lassen.

Die Renovierung der 10 Banke waren neben der besseren Nutzbarmachung, auch durch die
Verbesserung des Erscheinungsbildes ein Gewinn fiir alle Mitblirgerinnen und Mitbiirger sowie
Besucherinnen und Besucher Flintbeks.

Zu b).

Ferner wird im Jahr 2022 durch den Kultur- und VerschénerungsVerein ein lebender Tannenbaum auf
der Griinflache vor Markant aufgestellt werden. Mit dem Einsatz von eigenen Mitteln sowie dem
beantragten Zuschuss sollen eine Bank aufgestellt sowie kleinere PflegemaRnahmen an der
Griinfldche rund um den Weihnachtsbaum durchgefiihrt werden.

Mit diesen MaRnahmen soll das direkte Umfeld um den Weihnachtsbaum auch auRerhalb der
Weihnachtszeit ein positives Erscheinungshild abgeben.
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Zuc).

Dem Kultur- und Verschdnerungsverein Flintbek e.V. ist schon in den vergangenen Jahren ein
Zuschuss zur Deckung der laufenden Ausgaben bewilligt worden. Wie schon im Antrag fiir das Jahr
2021 ausgefiihrt, wird der Zuschuss auch im kommenden Jahr bendétigt, da auch weiterhin als Folge
der allgemeinen Zinsentwicklung keine Einnahmen mehr aus Zinsen zuflieen.
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Von der Férderung betroffener Personenkreis:

Gesamt 1.800,00 Euro Alle Vereinsmitglieder jeglichen Alters.

X | Antrag auf Bezuschussung eines einzelnen / einmaligen Vorhabens:
(Kinderfest, Jubilden, Projekte) Projektférderung

Bezeichnung Betrag (Euro) | Bezeichnung Betrag (Euro)
Eigenmittel Banke 1.000,00 | Renovierungskosten 2.000,00
Eigenmittel 400,00 | Verschonerungskosten | . 800,00
Griinfliche "
Weihnachtsbaum

Gesamteinnahmen 1.400,00 | Gesamtausgaben 2.800,00

Gesamteinnahmen — Gesamtausgaben = beantragter Zuschussbedarf = 1.400,00 Euro

Der Verwendungszweck der. Projektférderung ist spatestens zwei Monate nach Abschluss des
Vorhabens bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Antrag auf Bezuschussung zur Deckung der laufenden Ausgaben
institutionelle Férderung

Der Haushalts-/Wirtschaftsplan fiir das Bezuschussungsjahr ist in der Anlage beigefiigt.

Der Verwendungsnachweis der institutionellen Férderung ist innerhalb von drei Monaten nach Ende
des Bewilligungsjahrs, bei der Gemeinde Flintbek einzureichen.

Von den Zuschussrichtlinien tiber die Bewilligung von Zuschiissen der Gemeinde Flintbek habe ich
Kenntnis genommen.

Flintbek, 30. August 2022

Im Auftrag

Nevwr.
V

Andreas Pflaumann
Kassenwart

Anlage:
vorlaufiger Haushaltsplan
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Anlage

Vorlaufiger Haushaltsplan 2023

Bezeichnung

Aufwendungen (Euro)

Ertrage (Euro)

Aktion Weihnachtsbaum 800,00

Griinflache

Aktion Bénke 2.000,00

Nebenkosten Geldverkehr 70,00

Prasente, ehrenamtliche Helfer 200,00

Hinweistafeln 100,00

Verwaltungskosten 200,00

Unterstiitzung bei der 500,00

Datenverarbeitung

Dorffest 2023 600,00

Haftpflichtversicherung 150,00

Mitgliedsbeitrage 872,00
Zuschuss Gemeinde zur 400,00
Deckung laufender Ausgaben

Zuschuss Gemeinde Aktion 400,00
Weihnachtsbaum Griinflache

Zuschuss Gemeinde Aktion 1.000,00
Banke ’
Entnahmen aus Riicklage , 1.948,00
Summe 4.620,00 4.620,00
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